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ส่วนที่  3 
                         ทิศทางการจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลศิท่ียั่งยืน 

 ของโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 
 

  

 
 
 

1) พฒันาคุณภาพนกัเรียนดว้ยการพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอน  การวดัและประเมินผล การนิเทศและ
วิจยั และเพิ่มทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

2) จดัการศึกษาท่ีตอบสนองความตอ้งการ ความถนดั ความสนใจ และอาชีพท่ีคาดหวงั 

3) เร่งรัดการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 
4) ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดักิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5) ยกระดบัการจดัการศึกษาเพื่อพฒันานกัเรียนตามเกณฑโ์รงเรียนมาตรฐานสากลโดยใชเ้กณฑ ์Common 
European Framework   of  Reference (CEFR) / Cambridge Standard ,YCT Standard , HSK Standard , 
JLPT Standard  

6) พฒันาครูเป็นครูมืออาชีพท่ีย ัง่ยนื โดยมุ่งเนน้ความเช่ียวชาญดา้นการจดัการเรียนการสอน ทกัษะการคิด 
ทกัษะการส่ือสารเป็นภาษาองักฤษ  ทกัษะการใชเ้ทคโนโลย ี และเกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC ) ควบคู่ไปกบัการสร้างขวญัและก าลงัใจ 

7) เสริมสร้างระบบและพฒันาคุณภาพการบริหารโรงเรียนใหมี้ประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล การ
พฒันาส่ิงแวดลอ้มท่ีย ัง่ยนื ระบบประกนัคุณภาพภายใน และวฒันธรรมองคก์รโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 

8) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการดว้ยระบบมาตรฐานสากล พร้อมทั้งน าเทคโนโลยมีาเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ และการบริหารจดัการอย่างต่อเน่ือง 

9) จดัตั้ง ระดมทุน และบริหารกองทุนเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

10) เสริมสร้างการมีส่วนร่วมและขยายเครือข่ายความร่วมมือกบัผูป้กครอง ศิษยเ์ก่า องคก์รทางการศึกษา 
และองคก์รอ่ืนทั้งในและต่างประเทศเพื่อยกระดบัคุณภาพการศึกษา 

11) พฒันาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม ใหมี้บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

นโยบายของโรงเรียน  ปีการศึกษา  2562-2565 
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หลกัสูตร (Product  Offerings) 

  โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ เป็นโรงเรียนมธัยมศึกษาท่ีมีอตัราการแข่งขนัสูง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 11 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนตั้งแต่  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
ถึงระดับชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  เป็นนักเรียนไป–กลับ  และเป็นโรงเรียนสหศึกษา มีห้องเรียนจ านวนทั้ งส้ิน 45 ห้อง                  
โดยเปิดรับนักเรียนทั้งในเขตพื้นท่ีบริการและนักเรียนทั่วไป   โดยในระดับมธัยมศึกษาตอนต้น ใช้หลกัสูตรการศึกษา                    
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560)  ส่วนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใช้หลกัสูตรมัธยมศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) จดักลุ่มวิชาเลือกเรียน (แผนการเรียน) ตามความถนดั ความสนใจและความตอ้งการ  ดงัน้ี 
  ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
                 โครงสร้าง 1  หอ้งเรียนปกติ   
   โครงสร้าง 2  หอ้งเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ - ภาษาองักฤษ  

  ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   โครงสร้าง 1  วิทย ์- คณิต  
    โครงสร้าง 2  ศิลป์ - คณิต 
    โครงสร้าง 3  ศิลป์-ภาษา ( เนน้ภาษาญ่ีปุ่ น ภาษาจีน ภาษาฝร่ังเศส ) 
   โครงสร้าง 4  หอ้งเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ - ภาษาองักฤษ 
   โครงสร้าง 5  หอ้งเรียนพิเศษ ภาษาองักฤษ - คณิตศาสตร์ - ภาษาจีน 

   โรงเรียนมีสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินอย่างหลากหลาย เช่นสุราษฎร์ธานีของเรา  บุคคลส าคญั 
นิทานพื้นบา้น  พฤกษศาสตร์เบ้ืองตน้  ระบบนิเวศในทอ้งถ่ิน  การเพาะเห็ด การผลิตวสัดุเหลือใช ้การผลิต                   
กรงนก มาลยัดอกไมส้ด  นาฏศิลป์พื้นเมืองภาคใต ้การท าผา้บาติก องักฤษเพื่อการท่องเท่ียวการศึกษาคน้ควา้
ดว้ยตนเอง (Independent  Study : IS) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เปิดทุกกลุ่มสาระ เป็นตน้ 

  กลไกท่ีโรงเรียนใช้จัดการเรียนการสอนให้นักเรียนจบการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามหลักสูตร ไดแ้ก่
การก าหนดวิสัยทศัน์ พนัธกิจ นโยบาย  กลยุทธ์ท่ีชดัเจน มีการก าหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัแผนกลยุทธ์ 
โดยก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมายตวัช้ีวดัท่ีสอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน จดัหลกัสูตรท่ีหลากหลาย
ตอบสนองความตอ้งการและศกัยภาพของนักเรียน มีกระบวนการจดัการเรียนการสอน บูรณาการกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  มีระบบบริหารคุณภาพการศึกษาสุราษฎร์ธานี ๒     ( S.T.2 Model )    และน าการบริหารเชิงบูรณาการศาสตร์สากลและ
ศาสตร์ของพระราชา มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจดัการของโรงเรียนเพื่อบรรลุวิสัยทศัน์  (STSE  Model )  มีการกระจายอ านาจ 
และด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ  PDCA เน้นการมีส่วนร่วมกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย โดยฝ่ายบริหาร  ครูบุคลากร เจา้หนา้ท่ี  และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งเป็นผูส่้งมอบผลิตภณัฑ์หลกัแก่ลูกคา้หรือนักเรียนจดับริการส่งเสริมการเรียนรู้  และบริการอ่ืน เๆพื่อให้การจดัการ
เรียนการสอนตามหลกัสูตรโรงเรียน  มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามสาระมาตรฐานการเรียนรู้ตวัช้ีวดั และศกัยภาพของ
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นกัเรียน ไดแ้ก่ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน การสืบคน้ขอ้มูลสารสนเทศผ่านระบบ  ICT งานแนะแนวระบบดูแลรักษาความ
ปลอดภยั  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอนัพึงประสงค ์ กิจกรรมรักการอ่าน จดัศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้บริการ
ทางการศึกษาท่ีส าคญั ดงัน้ี  หอ้งเรียนคุณภาพหอ้งไร้พรมแดน หอ้งพิพิธภณัฑธ์รรมชาติวิทยา แหล่งและฐานการเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ฐานเรียนรู้การเพาะเห็ด  แหล่งเรียนรู้ท่านพุทธทาส หอ้งสมุดเฉลิมพระเกียรติ  ห้องสมุดกลุ่มสาระ
การเรียนรู้   ห้องดนตรีไทย ห้องดนตรีสากล  ห้องประวติัศาสตร์ไทย ธนาคารโรงเรียน  มีห้องปฏิบติัการกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ี
ทนัสมยั และเพียงพอต่อการเรียนรู้ เช่น หอ้งปฏิบติัการทางภาษาต่างประเทศ    หอ้งปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 

 
 

 



            42 

                                  
 

 

 

แผนพัฒนาการ ศึกษาของสถานศึกษา  ประจ า ปีก าร ศึกษา  2 5 6 2–2 56 5
 

 

วิสัยทัศน์  /  พนัธกจิ / เป้าประสงค์ 
 
 

วิสัยทัศน์              

 

โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒  จดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  สอดคลอ้ง 
กบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี  21 

 

พนัธกจิ 

พฒันาและส่งเสริมการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหผู้เ้รียนทุกคนไดรั้บการศึกษาอยา่งมี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้ นพื้ นฐานและมาตรฐานสากล  เพื่ อให้ผู ้เรียน มีความ รู้  มี
คุณธรรม  จริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้  ความสามารถ ทกัษะตามสมรรถนะ   และสามารถปฏิบติังานได ้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ  โรงเรียน
บริหารจดัการศึกษาโดยใชก้ระบวนการมีส่วนร่วม และยดึหลกัธรรมาภิบาล 
 

 เป้าประสงค์ 

1. ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการระดบัดี 
2. ผูเ้รียนมีความสามารถในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทย ภาษาองักฤษ และภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ รวมถึง

การส่ือสารภาษาสัญลกัษณ์และภาษาดิจิทลั (Digital Literacy) อยา่งมีประสิทธิผล 
3. ผูเ้รียนมีทกัษะการคิด  มีวิจารณญาณ สามารถไตร่ตรองวิเคราะห์ สังเคราะห์ ริเร่ิม สร้างสรรค ์

แกปั้ญหาและกลา้ตดัสินใจ 
4.  ผูเ้รียนสามารถคิดคน้ ออกแบบ พฒันา ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ นวตักรรม โดยใชเ้คร่ืองมือเทคโนโลยท่ีี

เหมาะสม มีทกัษะ  การวางแผน จดัการ ท างานเป็นทีม และเห็นช่องทางสร้างงานอาชีพในระบบ
เศรษฐกิจยคุใหม่ (New Economy) 

5. ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดี  สามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความสามารถ  มีทกัษะตามสมรรถนะ  สามารถปฏิบติังานได้

ตามมาตรฐานวิชาชีพอยา่งมืออาชีพ  และเกิดชุมชนทางวิชาชีพ  ( PLC ) 
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7. ผูบ้ริหารสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจดัการท่ีมีคุณภาพ 
8. โรงเรียนพฒันาและจดับริการแหล่งเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  เอ้ือต่อการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ทัว่ถึง

และคุม้ค่า 
9. โรงเรียนใชชุ้มชนแหล่งเรียนรู้ สถาบนั และองคก์รต่างๆ ทุกภาคส่วนเป็นเครือข่ายส่งเสริมพฒันา

คุณภาพการจดัการศึกษา 
10. โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัประเทศ 

และระหวา่งประเทศ 
11. โรงเรียนส่งเสริมสนบัสนุน  แนะแนว ช่วยเหลือผูเ้รียนเป็นรายบุคคล สามารถพฒันาผูเ้รียนเตม็ตาม

ศกัยภาพ 
12.  ผูเ้รียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐานความเป็นไทยตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

 

คติพจน์  /  ปรัชญา  / พระพุทธรูปประจ าโรงเรียน 
 

 

คติพจน์ประจ าโรงเรียน     “  นิมิตฺต   สาธุรูปาน   กตญฺญู  กตเวทิตา ”  
ความกตญัญู กตเวที  เป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

 
ปรัชญาของโรงเรียน  “  คิดเป็นธรรม  ท าเป็นธรรม  แก้ปัญหาเป็นธรรม ตามแนวทางวิถีพุทธ   ” 

▪ คิดเป็นธรรม     
คือ  คิดการปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของตน และการประพฤติ
ปฏิบติัตนให้อยูใ่นกรอบของความถูกตอ้ง  ทั้งการปรับปรุง
พฤติกรรมของตนใหถู้กตอ้งตามระเบียบ 
 

▪ ท าเป็นธรรม    
คือ  การท าหนา้ท่ีตามบทบาทหนา้ท่ีของตนท่ีชอบดว้ยเหตุผล   

▪ แก้ปัญหาเป็นธรรม   
คือ  การแกปั้ญหาโดยใชห้ลกัธรรมาภิบาลใหมี้ความเท่ียง
ธรรม  ไม่ล  าเอียง 
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พระพุทธรูปประจ าโรงเรียน  พระพุทธบารมีสุราษฎร์ธานีพพิฒัน์     

  เป็นนามท่ีสมเด็จพระสังฆราชฯประทานให ้ มีความหมายวา่                  
  พระซ่ึงน าความเจริญกา้วหนา้มาสู่โรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 

 
อตัลกัษณ์ของสถานศึกษา  /  เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา /  ค่านิยมหลกั  /  คุณลกัษณะอันพงึประสงค์ 

 

อตัลกัษณ์          “ กตัญญู  รู้หน้าท่ี  มีจิตอาสา   แก้ปัญหาเป็นระบบ” 
 

เอกลกัษณ์   

ระบบดูแลนักเรียนดี   มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้   อยู่บนพื้นฐานความพอเพยีง 

 

ค่านิยมหลกั 

ค่านิยมหลกัของโรงเรียน  ก าหนดตามอกัษรช่ือโรงเรียนเป็น  SURATTHANI  TWO  ดงัน้ี 
 S Sufficiency Economy ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
U Unity รักใคร่กลมเกลียว 
R Rationality ความมีเหตุผล 
A Are immune มีภูมิคุม้กนั 
T ToLerable พอประมาณ 
T Take care of การดูแลช่วยเหลือ 
H Habitual ท าจนเป็นนิสัย 
A Achievement มุ่งความส าเร็จ 
N Nobility ยดึมัน่คุณธรรม 
I Innovation สร้างนวตักรรม 
T Technology ใชเ้ทคโนโลยี 
W Wisdom สืบสานภูมิปัญญา 
O Organization ยดึองคก์รเป็นส าคญั 
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คุณลกัษณะท่ีพงึประสงค์  (Desirable feature) 

1.   รักชาติ  ศาสน ์ กษตัริย ์   2.   ซ่ือสัตย ์ สุจริต 
3.   มีวินยั      4.   ใฝ่เรียนรู้ 
5.   อยูอ่ยา่งพอเพียง     6.   มุ่งมัน่ในการท างาน 
7.   รักความเป็นไทย     8.   มีจิตสาธารณะ 
9.   กตญัญูกตเวที 
 
 
 

กลยุทธ์โรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 
 

กลยุทธ์ท่ี  1  :    การพฒันาคุณภาพผูเ้รียน    
กลยุทธ์ท่ี   2    : พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ท่ี   3    : พฒันาระบบการบริหารจดัการ 
กลยุทธ์ท่ี   4    : พฒันาอาคาร  สถานท่ี   ส่ิงแวดลอ้ม  แหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการจดัการเรียนการสอน   
          และมีภาคีร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้  
กลยุทธ์ท่ี   5   :  เสริมสร้างความเขม้แขง็ใหผู้เ้รียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐานความเป็นไทย   

             ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สู่ความเป็นพลเมืองแห่งศตวรรษท่ี 21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.google.com/url?q=https://thaidigizen.com/digital-citizenship/ch1-digital-citizenship/&sa=U&ved=0ahUKEwjct7nz6KTgAhWBXSsKHRNYCm4QFggLMAM&client=internal-uds-cse&cx=partner-pub-6660800402070493:3112626617&usg=AOvVaw0InhW8KhXRqoqaZRP1ZN3q
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     การก าหนดกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการระดบัดี กลยทุธ์ท่ี   1 

2. ผูเ้รียนมีความสามารถในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทย ภาษาองักฤษ และ 
ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ รวมถึงการส่ือสารภาษาสัญลกัษณ์และภาษาดิจิทลั 
(Digital Literacy) อยา่งมีประสิทธิผล 

กลยทุธ์ท่ี   1 

3. ผูเ้รียนมีทกัษะการคิด  มีวิจารณญาณ สามารถไตร่ตรองวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ริเร่ิม สร้างสรรค ์แกปั้ญหาและกลา้ตดัสินใจ 

กลยทุธ์ท่ี   1 

4.  ผูเ้รียนสามารถคิดคน้ ออกแบบ พฒันา ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ นวตักรรม โดย
ใชเ้คร่ืองมือเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม มีทกัษะการวางแผนจดัการท างานเป็นทีม 
และเห็นช่องทางสร้างงานอาชีพในระบบเศรษฐกิจยคุใหม่  (New Economy) 

กลยทุธ์ท่ี   1 

5.  ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและคา่นิยมท่ีดี  สามารถอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข กลยทุธ์ท่ี   1 

6. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความสามารถ  มีทกัษะตาม
สมรรถนะ  สามารถปฏิบติังานไดต้ามมาตรฐานวิชาชีพอย่างมืออาชีพ  
และเกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC ) 

กลยทุธ์ท่ี   2 

7.  ผูบ้ริหารสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจดัการท่ีมีคุณภาพ กลยทุธ์ท่ี   3 
8. โรงเรียนพฒันาและจดับริการแหล่งเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  เอ้ือต่อ การเรียนรู้

ท่ีมีประสิทธิภาพ ทัว่ถึงและคุม้ค่า 
กลยทุธ์ท่ี   4 

9. โรงเรียนใชชุ้มชนแหล่งเรียนรู้ สถาบนั และองคก์รต่างๆ ทุกภาคส่วนเป็น
เครือข่ายส่งเสริมพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 

กลยทุธ์ท่ี   4 

10. โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทั้งใน
ระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัประเทศ และระหวา่งประเทศ 

กลยทุธ์ท่ี   4 

11. โรงเรียนส่งเสริมสนบัสนุน  แนะแนว ช่วยเหลือผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 
สามารถพฒันาผูเ้รียนเตม็ตามศกัยภาพ 

กลยทุธ์ท่ี   5 

12.  ผูเ้รียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐานความเป็นไทยตามหลกัปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยทุธ์ท่ี   5 
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การก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ท่ี  1 :   การพฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ )      

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

1. ผูเ้รียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการระดบัดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นเลิศวิชาการ  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปั้ญหา 
3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  
4)  มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
5)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ตามค่าเป้าหมาย ดงัน้ี 
▪ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3.00 ขึน้ไป ในรายวิชาพื้นฐาน            

ท้ังกลุ่มสาระ  ระดับ  ม.ต้น 
▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
▪ ศิลปะ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา 

▪ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3.00   ขึน้ไป ในรายวิชาพื้นฐาน                    
ท้ังกลุ่มสาระ  ระดับ  ม.ปลาย 
▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
▪ ศิลปะ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

ข้อ  1  ( ต่อ ) 

 

6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
▪ นกัเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ  ทางการศึกษาระดบัชาติขั้น

พื้นฐาน  (O-NET) กลุ่มสาระฯ  ตั้งแต่ร้อยละ 50 หรือคร่ึงหนึ่งของ 
          คะแนนเต็มขึน้ไป   ช้ัน  ม. 3 

▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 

  

▪ นกัเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ  ทางการศึกษาระดบัชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) กลุ่มสาระฯ  ตั้งแต่ร้อยละ 50 หรือคร่ึงหนึ่งของ 

          คะแนนเต็มขึน้ไป   ช้ัน  ม. 6 
▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 

7)  นกัเรียนเรียนรวมผา่นเกณฑก์ารพฒันาสมรรถภาพแผนการจดั
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  

8) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีความรู้ความสามารถ  ตามสมรรถนะของ
นกัเรียนอยูใ่นระดบัดี 

▪ ความสามารถในการส่ือสาร 
▪ ความสามารถในการคิด 
▪ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
▪ ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 
▪ ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี

9)   ผูเ้รียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดบัชั้นท่ีสูงขึ้น  และการท างานหรืองานอาชีพ 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

2. ผูเ้รียนมี
ความสามารถ  
ในการส่ือสาร       
ทั้งภาษาไทย 
ภาษาองักฤษ 
และ
ภาษาต่างประเทศ
อ่ืนๆ รวมถึงการ
ส่ือสารภาษา
สัญลกัษณ์และ
ภาษาดิจิทลั 
(Digital Literacy) 
อยา่งมี
ประสิทธิผล 

 

 
 
 
 
 
 

ส่ือสารสองภาษา    
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  
  

1) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ 
ดา้นการฟัง/พูด/อ่าน/เขียนภาษาองักฤษ รูปแบบต่างๆ อยูใ่นระดบัดี 

2) ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกใหเ้ขา้ร่วมแสดง/ประกวด/
แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการฟัง/ พูด/อ่าน/การเขียน
ภาษาองักฤษรูปแบบต่างๆ 

3) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลงานการเขียนรายงานเชิงวิชาการ/บทความ
เป็นภาษาองักฤษ ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทางวิชาการท่ี
จดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพื้นท่ี 

4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถดา้นการฟัง/พูด/เขียน 
ภาษาไทย รูปแบบต่างๆ  อยูใ่นระดบัดี 

5) ร้อยละของนกัเรียนชั้นท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/
ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบั การฟัง/พูด/อ่าน/เขียน 
ภาษาไทยรูปแบบต่างๆ 

6) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลงานการเขียนรายงานเชิงวิชาการ/บทความ
เป็นภาษาไทย ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทางวิชาการท่ี
จดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพื้นท่ี 

7) ร้อยละของนกัเรียนท่ีสมคัรสอบวดัระดบัความสามารถดา้น
ภาษาองักฤษจากแบบทดสอบมาตรฐาน  CEFR ท่ีมีคะแนนผลการ
ทดสอบไดต้ามมาตรฐานของ CEFR 

8) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม.3 ท่ีเรียนภาษาต่างประเทศภาษาท่ีสอง  มี
ทกัษะการส่ือสารไดต้ามเกณฑม์าตรฐานของภาษานั้นๆร้อยละ80ขึ้นไป 
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 กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

ข้อ  2  ( ต่อ ) 

 
 

ส่ือสารสองภาษา    
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
  
1) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ 

ดา้นการฟัง/พูด/อ่าน/เขียนภาษาองักฤษ รูปแบบต่างๆ อยูใ่นระดบัดี 
2) ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกใหเ้ขา้ร่วมแสดง/ประกวด/

แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการฟัง/ พูด/อ่าน/การเขียน
ภาษาองักฤษรูปแบบต่างๆ 

3) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลงานการเขียนรายงานเชิงวิชาการ/บทความ
เป็นภาษาองักฤษ ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทางวิชาการท่ี
จดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพื้นท่ี 

4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถดา้นการฟัง/พูด/เขียน 
ภาษาไทย รูปแบบต่างๆ  อยูใ่นระดบัดี 

5) ร้อยละของนกัเรียนชั้นท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/
ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบั การฟัง/พูด/อ่าน/เขียน 
ภาษาไทยรูปแบบต่างๆ 

6) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลงานการเขียนรายงานเชิงวิชาการ/บทความ
เป็นภาษาไทย ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทางวิชาการท่ี
จดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพื้นท่ี 

7) ร้อยละของนกัเรียน  ม.6 ท่ีสมคัรสอบวดัระดบัความสามารถดา้น
ภาษาองักฤษจากแบบทดสอบมาตรฐาน  เช่น  TOEFL  PE ท่ีมีคะแนน
ผลการทดสอบไม่ต ่ากวา่ร้อยละ  50 

8) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม.6 ท่ีเรียนภาษาต่างประเทศภาษาท่ีสอง  มี
ทกัษะการส่ือสารไดต้ามเกณฑม์าตรฐานของภาษานั้นๆร้อยละ80ขึ้นไป 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

3. ผูเ้รียนมีทกัษะการ
คิด  มีวิจารณญาณ 
สามารถไตร่ตรอง
วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ริเร่ิม 
สร้างสรรค ์
แกปั้ญหาและกลา้
ตดัสินใจ 

 

 

ล า้หน้าทางความคิด 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

1) ร้อยละของนกัเรียนชั้น ม.1- ม.3 ท่ีมีผลงานการศึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง  (Independent Study)  ทางดา้น ICT , IoT , M2M เช่น เกมส์/
หุ่นยนต/์โปรแกรมประยกุต/์หนงัสือ/ Animation  ท่ีไดรั้บการเชิญ/ 
คดัเลือกใหเ้ขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั /ไดรั้บรางวลัจากงานท่ีจดั
โดย  หน่วยงานภายนอก (เขตพื้นการศึกษา ส่วนกลาง และหน่วยงาน
ต่าง ๆ  จดัใหมี้ การแสดง / ประกวด / แข่งขนั ) 

2) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม. 3  ท่ีมีคะแนนการทดสอบดา้นการเขียน
และการอ่านภาษาไทยจากเคร่ืองมือกลาง  ตั้งแต่ร้อยละ  50  ขึ้นไป 

3) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม. 3  ท่ีมีคะแนนการทดสอบดา้นคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์จากเคร่ืองมือกลาง  ตั้งแต่ร้อยละ  50  ขึ้นไป 

4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บการสุ่มเขา้สอบโครงการ PISA  ท่ีมี
คะแนนการสอบดา้นการอ่าน ดา้นคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เฉล่ีย
ไม่ต ่ากวา่คะแนนเฉล่ียของนกัเรียนระดบัประเทศท่ีเขา้ร่วมโครงการ  
PISA ในปีเดียวกนั 

5) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม. 2  ท่ีไดรั้บการสุ่มเขา้สอบโครงการ TIMSS  
มีคะแนนการสอบวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เฉล่ียไม่ต ่ากวา่
คะแนนเฉล่ียของนกัเรียนระดบัประเทศท่ีเขา้ร่วมโครงการ  TIMSS 
ในปีเดียวกนั 

 

ล า้หน้าทางความคิด 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1) ร้อยละของนกัเรียนชั้น ม.4 – ม.6 ท่ีมีผลงานการศึกษาคน้ควา้ดว้ย
ตนอง  (Independent Study) ทางดา้น ICT , IoT , M2M เช่น เกมส์/
หุ่นยนต/์โปรแกรมประยกุต/์หนงัสือ/ Animation เป็นตน้ ท่ีไดรั้บ
การ  เชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บ
รางวลัจากงานท่ีจดัโดย  หน่วยงานภายนอก (เขตพื้นการศึกษา 
ส่วนกลาง และหน่วยงานต่างๆ จดัใหมี้เวทีการแสดง/ ประกวด/
แข่งขนั)   
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

4. ผูเ้รียนสามารถ
คิดคน้ ออกแบบ 
พฒันา ช้ินงาน 
ส่ิงประดิษฐ์ นวตั 
กรรม โดยใช้
เคร่ืองมือเทคโน 
โลยท่ีีเหมาะสม     
มีทกัษะ  การ
วางแผน  จดัการ 
ท างานเป็นทีม และ
เห็นช่องทางสร้าง
งานอาชีพในระบบ
เศรษฐกิจยคุใหม่ 
(New Economy 

 

 

ผลติงานอย่างสร้างสรรค์     
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

1) ร้อยละของผลงานจากการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง (IS) ท่ีไดรั้บการ
ประเมินจากครูและผูท้รงคุณวุฒิวา่เป็นผลงานท่ีมีคุณภาพในระดับ
ดี  จากงานแสดงผลงานประจ าปีท่ีโรงเรียนจดัขึ้น  ด้าน... 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 
▪  การงานอาชีพและเทคโนโลย,ี   
▪ ศิลปะ,  
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ 

 

2) จ านวนผลงานจากการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บเชิญ
หรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั/ไดรั้บรางวลั จาก
งานท่ีจดัโดยหน่วยงานภายนอก ด้าน... 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลย,ี   
▪ ศิลปะ, และ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ  

3) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีมีผลงานการศึกษาดว้ยตนเอง  
(Independent Study) ท่ีไดรั้บการตีพมิพ์เผยแพร่ ผา่นส่ือดิจิตอล  
อยา่งนอ้ย  2  แห่ง   

4) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีเป็นนวตักรรมทางวิชาการหรือวิชาชีพ
ไดจ้ากการออกแบบ  ประดิษฐ์  และสร้างสรรค์ 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

ข้อ  4  ( ต่อ ) 
 
 

ผลติงานอย่างสร้างสรรค์    ระดับช้ัน ม. ปลาย 
1) ร้อยละของผลงานจากการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บการ

ประเมินจากครูและผูท้รงคุณวุฒิวา่เป็นผลงานท่ีมีคุณภาพในระดับ
ดี  จากงานแสดงผลงานประจ าปีท่ีโรงเรียนจดัขึ้น  ด้าน.. 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม,  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลย,ี   
▪ ศิลปะ,  
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ 

2) จ านวนผลงานจากการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บเชิญ
หรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั/ไดรั้บรางวลั จาก
งานท่ีจดัโดยหน่วยงานภายนอก 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม,  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลย,ี   
▪ ศิลปะ, และ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา  

3) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีมีผลงานการศึกษาดว้ยตนเอง  
(Independent Study) ท่ีไดรั้บการตีพมิพ์เผยแพร่ ผา่นส่ือดิจิตอล  
อยา่งนอ้ย  2  แห่ง   

4) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีเป็นนวตักรรมทางวิชาการหรือวิชาชีพ
ไดจ้ากการออกแบบ  ประดิษฐ์  และสร้างสรรค์ 
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 กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

ข้อ  4  ( ต่อ ) 
 

ร่วมกนัรับผิดชอบกบัสังคมโลก    
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
1) ร้อยละของจ านวนผลงาน ของนักเรียนช้ัน  ม. 1 – ม. 3   ท่ีนักเรียนท าขึ้นดว้ยความ

ริเร่ิมของตนเอง ท่ีได้รับการประเมินว่ามีผลงานอยู่ในระดับดี จากครูและ
ผูท้รงคุณวุฒิ จากงานการแสดงผลงานท่ีโรงเรียนจดัขึ้น  (โรงเรียนจดัใหมี้การแสดง
และการประเมินผลงานประจ าปี)  ด้าน.. 

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  เศรษฐกิจและสังคม 

 

2) ร้อยละของจ านวนผลงานท่ีเก่ียวกบัการท ากจิกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ของ
นักเรียนช้ัน ม.1–ม.3  ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของตนเอง  ท่ี
ไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บ
รางวลั จากงานท่ีจดัโดยหน่วยงานภายนอก  

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  เศรษฐกิจและสังคม 

 
3) ร้อยละของจ านวนผลงานการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง (Independent 

Study)  ท่ีเกีย่วกบัเร่ืองของกลุ่มประเทศอาเซียน หรือประเทศอ่ืนท่ี
นกัเรียนสนใจ  ท่ีนกัเรียนชั้น ม.1 – ม.3 ท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกใหเ้ขา้
ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดัโดย
หน่วยงานภายนอก  
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

ข้อ  4  ( ต่อ ) 
 
 

 

 
 
 

ร่วมกนัรับผิดชอบกบัสังคมโลก   (ต่อ) ม.ปลาย 
1) ร้อยละของจ านวนผลงาน ของนักเรียนช้ัน  ม. 4 – ม. 6   ท่ีนักเรียนท าขึ้นดว้ยความ

ริเร่ิมของตนเอง ท่ีได้รับการประเมินว่ามีผลงานอยู่ในระดับดี จากครูและ
ผูท้รงคุณวุฒิ จากงานการแสดงผลงานท่ีโรงเรียนจดัขึ้น  (โรงเรียนจดัใหมี้การแสดง
และการประเมินผลงานประจ าปี)  ด้าน.. 

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  เศรษฐกิจและสังคม 

 

2) ร้อยละของจ านวนผลงานท่ีเก่ียวกบัการท ากจิกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ของ
นักเรียนช้ัน ม.4–ม.6  ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของตนเอง  ท่ี
ไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บ
รางวลั จากงานท่ีจดัโดยหน่วยงานภายนอก  

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  เศรษฐกิจและสังคม 

 
3) ร้อยละของจ านวนผลงานการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง (Independent 

Study)  ท่ีเกีย่วกบัเร่ืองของกลุ่มประเทศอาเซียน หรือประเทศอ่ืนท่ี
นกัเรียนสนใจ  ท่ีนกัเรียนชั้น ม.4 – ม.6 ท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกใหเ้ขา้
ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดัโดย
หน่วยงานภายนอก  
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        กลยุทธ์ท่ี  1     การพฒันาคุณภาพผู้เรียน  ( คุณลกัษณะท่ีพงึประสงค์ ) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

5. ผูเ้รียนมี
คุณลกัษณะและ
ค่านิยมท่ีดี  
สามารถอยูใ่น
สังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข 

 
 
 

1) นกัเรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่
ขดักบักฎหมายและวฒันธรรมอนัดีของสังคม 
▪ ร้อยละของผูเ้รียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมินดา้นคุณธรรม  

จริยธรรม  และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 9  ประการ  ในระดบัดี 
 

▪ ร้อยละของผูเ้รียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมินดา้นค่านิยม  12  
ประการ  ในระดบัดี 
 

2) ร้อยละของนกัเรียนประกอบ กิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรม 
บ าเพญ็ประโยชน์ต่อผูอ่ื้นและสังคม อยา่งสม ่าเสมอ  ในระดบัดีเลิศ 
 

3) ร้อยละของผูเ้รียนท่ีปฏิบติัตามระเบียบของสถานศึกษา  ในระดบัดีเลิศ 
 

 
4) ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการท างาน  รักการท างานสามารถท างาน

ร่วมกบัผูอ่ื้นไดใ้นระดบัดีเลิศ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   57 

                                  
 

 
 

แผนพัฒนาการ ศึกษาของสถานศึกษา  ประจ า ปีก าร ศึกษา  2 5 6 2–2 56 5
 

 
       กลยุทธ์ท่ี   2    : พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

6. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี
ความรู้ 
ความสามารถ  มี
ทกัษะตาม
สมรรถนะ 
สามารถ
ปฏิบติังานได้
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพอยา่งมือ
อาชีพ  และเกิด
ชุมชนแห่ง 
การเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC ) 

 
 

 
 
 

1) ร้อยละของจ านวนครูท่ีจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบติัจริง 
และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้

2) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้  

3) ร้อยละของจ านวนครูท่ีมีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
4) ร้อยละของครูท่ีตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ               

และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน 
5) ร้อยละของจ านวนครูท่ีมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้น

กลบัเพื่อพฒันาและปรับปรุง การจดัการเรียนรู้ 
6) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชส่ื้ออิเลก็ทรอนิกส์ (ICT) ในการจดัการเรียนการสอน การ

วัด และประเมินผล และการเผยแพร่ผลงานทั้ งระบบออนไลน์ (online)  และ
ออฟไลน(์offline)  

7) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชก้ารวิจยั ส่ือ นวตักรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียน  
8) ร้อยละของจ านวนครูท่ีสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการ

จดัการเรียนการสอนในระดบัภาค / ชาติ / นานาชาติ 
9) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชห้นงัสือ  ต าราเรียนและส่ือภาษาต่างประเทศ

ในการจดัการเรียนการสอน 
10) ร้อยละของจ านวนครูท่ีสามารถใชภ้าษาต่างประเทศในการส่ือสาร 
11) ร้อยละของจ านวนครูผูส้อนท่ีมีความสามารถและความเช่ียวชาญเฉพาะ

ทางดา้นวิชาการ / อาชีพ และผา่นการประเมินระดบัชาติ 
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       กลยุทธ์ท่ี   3    : พฒันาระบบการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

7. ผูบ้ริหาร
สถานศึกษามี
กระบวนการ
บริหารและการ
จดัการท่ีมี
คุณภาพ 
 

1) ผูบ้ริหารมีวิสัยทศัน์และสามารถบริหารจดัการโรงเรียนบรรลุวิสัยทศัน์
ของโรงเรียน  
 

2) ผูบ้ริหารบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพท่ีผา่นการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพตามเกณฑร์างวลัคุณภาพแห่งสพฐ.(OBECQA) และตามเกณฑ์
รางวลัคุณภาพแห่งชาติ (TQA) 
 

3) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีไดรั้บรางวลัระดบัชาติ / นานาชาติ 
 
4) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีสามารถใชเ้ทคโนโลยใีนการบริหารจดัการ 

 
5) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีสามารถใชภ้าษาองักฤษในการส่ือสาร 

 
6) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีมีประสบการณ์การอบรม  ศึกษาดูงาน  

แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการจดัการศึกษาในระดบัชาติ / นานาชาติ 
 

7) ร้อยละของจ านวนผูบ้ริหารท่ีไดน้ าวิธีปฏิบติัท่ีเป็นเลศ                            
(Best  Practice) มาใชใ้นการบริหารจดัการของโรงเรียน 
 

8) โรงเรียนแสวงหา / ระดมทรัพยากรดา้นต่างๆ เพื่อพฒันาความเป็นเลิศ
ในการจดัการศึกษา โดยสามารถบริหารจดัการไดอ้ยา่งคล่องตวัตาม
สภาพความตอ้งการและจ าเป็น 

 
9) จดัระบบขอ้มูลสารสนเทศ การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ และการใช้

ระบบเครือข่ายเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารจดัการเพื่อพฒันา
คุณภาพ 
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        กลยุทธ์ท่ี   4    : พฒันาอาคาร  สถานที่   ส่ิงแวดล้อม  แหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน   
                     และมีภาคีร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปลีย่นเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

 
8. โรงเรียนพฒันา

และจดับริการ
แหล่งเรียนรู้
อยา่งมีคุณภาพ  
เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
ทัว่ถึงและคุม้ค่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) ร้อยละของโรงเรียนท่ีมีขนาดชั้นเรียนเหมาะสมตามมาตรฐานท่ีก าหนด

ทุกระดบั  และมีอตัราครู  1 คน  ต่อนกัเรียนไม่เกิน  20  คน 
2) ร้อยละของโรงเรียนท่ีจดัใหมี้หนงัสือ  ต าราเรียน  ส่ือเทคโนโลย ี ท่ีมี

คุณภาพระดบัมาตรฐานสากลอยา่งเพียงพอ 
3) ร้อยละของโรงเรียนท่ีมีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง  

เช่ือมโยงครอบคลุมพื้นท่ีของโรงเรียน 
4) โรงเรียนมีหอ้งเรียนอีเลก็ทรอนิกส์มลัติมีเดีย  (Electronics  Multi-

Media Classroom ) หอ้งทดลอง  หอ้งปฏิบติัการ และมีอุปกรณ์
เทคโนโลยท่ีีทนัสมยั  เนน้ความเป็นเลิศของนกัเรียนตามกลุ่มสาระ
อยา่งพอเพียง   
▪ หอ้งทดลอง 
▪ หอ้งปฏิบติัการ  
▪ หอ้งเรียนคุณภาพ 
▪ หอ้งคอมพิวเตอร์   

5) โรงเรียนมีหอ้งสมุด แหล่งเรียนรู้  ศูนยว์ิทยบริการ  (Resource Center)   
ท่ีมีสภาพแวดลอ้ม / บรรยากาศเอ้ือต่อการใชบ้ริการ  มีส่ือท่ีเพียงพอ  
เหมาะสม  ทนัสมยั  มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้  และการ
คน้ควา้อยา่งหลากหลาย   
▪ หอ้งสมุด 
▪ แหล่งเรียนรู้   
▪ ศูนยว์ิทยบริการ   
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

9. โรงเรียนใชชุ้มชน
แหล่งเรียนรู้ 
สถาบนั และ
องคก์รต่างๆ           
ทุกภาคส่วนเป็น
เครือข่ายส่งเสริม
พฒันาคุณภาพ
การจดัการศึกษา 

 
 

 

1) โรงเรียนไดศึ้กษาและจดัท าฐานขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ในชุมชน สถาบนั
และองคก์รต่างๆ ทุกภาคส่วนเพื่อส่งเสริมและพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 

2) โรงเรียนมีชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้รอบดา้น ครอบคลุมการเรียนรู้ 
ธรรมชาติ ภูมิศาสตร์ประชากร เศรษฐกิจ สังคม ประวติัศาสตร์ ศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม การเมืองการปกครอง 
 

3) โรงเรียนมีเครือข่ายแหล่งเรียนรู้สนบัสนุนจากสถาบนัอุดมศึกษาและ
องคก์รอ่ืนๆ ทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งภาครัฐ เอกชน ทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ 

▪ ระดบัภูมิภาค     
▪ ระดบัประเทศ    
▪ ระดบัต่างประเทศ 

 

 

10. โรงเรียนมีภาคี
ร่วมพฒันา
คุณภาพการศึกษา
หรือแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ทั้งใน
ระดบัทอ้งถ่ิน 
ระดบัประเทศ 
และระหวา่ง
ประเทศ 

 

 

1) โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจดัการศึกษาใน
ระดับเดียวกนั ทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน ภูมิภาค ระดบัประเทศและระหวา่ง
ประเทศ 

▪ ระดบัจงัหวดั     
▪ ระดบัภูมิภาค    
▪ ระดบัประเทศ 
 

2)  ร้อยละของโรงเรียนท่ีจัดกจิกรรมการเรียนรู้แลกเปลีย่นประสบการณ์
และทรัพยากรระหวา่งเครือข่ายโรงเรียนร่วมพฒันา 

▪ ระดบัจงัหวดั     
▪ ระดบัภูมิภาค    
▪ ระดบัประเทศ 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

3) โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจดัการศึกษา              
จากสถาบันอุดมศึกษา และองค์กรอื่นๆท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและเอกชน 
ทั้งในระดบัประเทศและต่างประเทศ 

▪ ระดบัประเทศ    
▪ ระดบัต่างประเทศ 

 

4)    ร้อยละของครู / นกัเรียนท่ีมีเครือข่ายแลกเปล่ียนเรียนรู้กบับุคคลอ่ืน 
       ทั้งในระดบัประเทศและต่างประเทศ 

▪ ในประเทศ    
▪ ต่างประเทศ 

 

 
       กลยุทธ์ท่ี   5   :  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีบนพื้นฐานความเป็นไทย   

                   ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  สู่ความเป็นพลเมืองแห่งศตวรรษท่ี  21   

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

 

11. โรงเรียนส่งเสริม
สนบัสนุน   แนะ
แนว ช่วยเหลือ
ผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล 
สามารถพฒันา
ผูเ้รียนเตม็ตาม 

     ศกัยภาพ 
 

 

1) มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  การบริหารจัดการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยผู ้ปกครองและเครือข่ายผู ้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม                  
ในการด าเนินงาน และจัดระบบสารสนเทศเพื่อเป็นพื้นฐานต่อการ
พฒันาระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  
  

2) มีการบูรณาการระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหอ้ยูใ่นกิจกรรมปกติ
ของการด ารงชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน 
 

3) ท าความรู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคลดว้ยการศึกษาขอ้มูลนกัเรียนเป็น
รายบุคคล  การเยีย่มบา้น  การสังเกต  การสอบถาม และการสัมภาษณ์ 
 

4) จดัใหมี้บริการแนะแนว  ครอบคลุมการแนะแนวการศึกษาอาชีพ        
รวมทั้งการแนะแนวทกัษะชีวิต 

 

5) มีการติดตามผลนกัเรียนทั้งดา้นการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพ               
และการด าเนินชีวิต 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ หมายเหตุ 

 
12. ผูเ้รียนมีคุณภาพ

ชีวิตบนพื้นฐาน
ความเป็นไทย
ตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 

 
1. มีระบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  แหล่งเรียนรู้  สภาพแวดลอ้ม หลกัสูตร 

และการจดัการเรียนรู้ท่ีเอ้ืออ านวยใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง
อยา่งต่อเน่ือง ส่งผลใหผู้เ้รียนมีคุณภาพ 
 

2. จดัการเรียนรู้ และนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ ส่ือและเทคโนโลย ี 
เพื่อใหผู้เ้รียนมีคุณภาพ  มีศกัยภาพ สามารถด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข
ในสังคมโลกไร้พรมแดนในศตวรรษท่ี 21 
 

3. จดักิจกรรม ส่งเสริมดา้นค่านิยม  คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย     
มีจิตส านึกในการอนุรักษป์ระเพณีศิลปวฒันธรรม  ภูมิปัญญาไทย  และ
รู้จกัพึ่งตนเองเพื่อการด าเนินชีวิตอยา่งมีความสุข  รู้จกัการปรับตวัใหท้นั
กบัการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในสังคม  มีทกัษะชีวิตพื้นฐานและการมี
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
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ระบบงาน   

ระบบหลกั 3 ระบบ คือ ระบบการเรียนรู้ ระบบกจิกรรมพฒันาผู้เรียน  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
มีกระบวนการปฏิบติังาน  ดงัน้ี 

             (1)   ระบบการจัดการเรียนรู้  ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจัดการเรียนรู้คณะหน่ึง โดยให้
ผูอ้  านวยการโรงเรียนท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจดัการเรียนรู้ ใหร้องผูอ้  านวยการกลุ่มบริหาร
วิชาการ เป็นรองประธาน ซ่ึงมีหัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม เป็นกรรมการ และหวัหนา้งานส านกังานกลุ่มบริหารวิชาการ 
เป็นกรรมการและเลขานุการ และให้ขา้ราชการครูผูส้อนทุกคนเป็นทีมท า โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบการ
จัดการเรียนรู้   ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจดัการเรียนรู้ก าหนด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
คุณภาพสถานศึกษา  ตาม  FLOW CHART ท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      FLOW CHART ท่ี 1 ระบบการจัดการเรียนรู้  

ระบบเรียนรู้โรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 
 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ศึกษาหลกัสูตร 

 

นิเ
ทศ

ภา
ยใ
น 
 แล

ะส
นับ

สนุ
นปั

จจ
ัยเอื

้อ 
 

ผ่าน/ไม่ผ่าน 
 

วิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชา 
 

วิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชา 

 
จัดท าหน่วยการเรียนรู้ 

 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
วิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
จัดกระบวนการเรียนรู้แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
วัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

 
ปรับปรุงโดยใช้
กระบวนการ 

วิจัยในการเรียนรู้ 

 พฒันาการจัดการเรียนรู้ 

 
รายงานผลการสอน/ประชาสัมพนัธ์ให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
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(2)   ระบบกจิกรรมพฒันาผู้เรียน ใหมี้คณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนคณะหน่ึงประกอบดว้ย
ประกอบด้วย  รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบกิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียน ให้หัวหน้างานในกลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนทุกงานเป็นกรรมการ และหัวหน้ากลุ่มกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน เป็น
กรรมการและเลขานุการ และให้ข้าราชการครูทุกคนท่ีเป็นท่ีปรึกษาชมรม ชุมนุม ผู ้ก  ากับลูกเสือเนตรนารี เป็นทีมท า                             
โดยด าเนินงานตาม คู่มือบริหารคุณภาพระบบกจิกรรมพฒันาผู้เรียน ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน
ก าหนดโดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา ตาม   FLOW  CHART   ท่ี  2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART  ท่ี  2 ระบบกจิกรรมพฒันาผู้เรียน  
 
 

ศึกษาแนวทางกิจกรรมนักเรียน  
(กิจกรรมพฒันาผู้เรียน) 

กิจกรรมในหลักสูตร 
-  กิจกรรมชุมนุม 
-  กิจกรรมในเคร่ืองแบบ 
-  กิจกรรมแนะแนว 

 

รายงาน/ประชาสัมพนัธ์ 
ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ 

ระบบกจิกรรมนักเรียนโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 

 

วิเคราะห์ 
กิจกรรมนักเรียน 
(กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

 

ไม่ผ่าน/
ผ่าน 

 ปรับปรุง/ใช้กระบวนการ 
วิจัยและพฒันา 

 
จบหลักสูตร/พฒันาสู่สังคม 

 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
(กิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม  จริยธรรม   

ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์) 
- ส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
- คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- เขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบ 
- กิจกรรมเข้าค่ายบูรณาการหลักสูตรแบบ 
        สหวิทยาการ/โครงงาน ฯ 
- โครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 
- ฯลฯ 

 

ไม่ผ่าน/ผ่าน 
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(3)   ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนคณะหน่ึง 
ประกอบดว้ย  รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  ให้หัวหน้างานในกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนทุกงานและหัวหน้าระดับทุกระดับชั้ น เป็นกรรมการ                                  
และหัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน เป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้ขา้ราชการครูทุกคนท่ีเป็นท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษา เป็น        
ทีมท า โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนก าหนด โดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษาตาม   FLOW   CHART  ท่ี  3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี 3 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

ป้องกัน/แก้ไข/ช่วยเหลือ/ติดตาม 
     -  แนะแนว      -  ครูประจ าวัน 
     -  อาจารย์ที่ปรึกษา  -  หัวหน้าระดับช้ัน 
     -  อาจารย์ที่ปรึกษา  -  ผู้ใหญ่บ้าน 
                         -  ผู้ปกครอง 

 

ประชาสัมพนัธ์/เผยแพร่ 
ผู้มีส่วนเกีย่วข้อง 

N 

Y 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒ 

 
ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล 
 

คัดกรองนักเรียน 
        -  แนะแนว 

-  ครูท่ีปรึกษา 
 

กลุ่มเส่ียง/ปัญหา 
 

ส่งต่อ 
ภายใน/ภายนอก 

 

แก้ไข 
ไม่ส าเร็จ 

 

แก้ไขส าเร็จ 

กลุ่มปกติ 
 

พฒันา/ส่งเสริม 
 

ประเมิน/สรุปผล/รายงาน 
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กระบวนการท างานเชิงระบบ 

กระบวนการท างานเชิงระบบ  ใหมี้กระบวนการท างานเชิงระบบ  โดยมีกระบวนการท างานระบบยอ่ย  
9  ระบบ  ดงัน้ี 

          (1)  ระบบการน าองค์กร   ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการน าองค์กรคณะหน่ึง
ประกอบด้วย  รองผูอ้  านวยการแต่ละกลุ่ม  ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการน า
องคก์ร  และหวัหนา้งานในแต่ละกลุ่มบริหารท าหนา้ท่ีเป็นกรรมการ  หัวหนา้กลุ่มบริหารแต่ละกลุ่มเป็นกรรมการและ
เลขานุการ  และให้ขา้ราชการครูท่ีปฏิบติัหน้าท่ีทุกคนในกลุ่มแต่ละกลุ่มเป็นทีมท าในแต่ละกลุ่ม  โดยด า เนินงาน
ตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบน าองค์กร ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการน าองค์กรก าหนด  โดยผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา  ตาม  FLOW  CHART  ท่ี  4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี  4 ระบบการน าองค์กร   

 ก ำหนดเป้ำหมำยและตวัชีว้ดัควำมส ำเรจ็ 

 วิเครำะหม์ำตรฐำน สพฐ. , สพม. 

 ก ำหนดแนวทำงกำรน ำองคก์ร 

 เห็นดว้ยหรือไม่  ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ปฏิบตัิกำรน ำองคก์ร 

 ประเมินผลกำรน ำองคก์ร 

 บรรลหุรือไม่ 

 รำยงำนผลกำรน ำองคก์ร 

ไม่เห็นดว้ย 

เห็นดว้ย 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ

 ประชำพิจำรณ ์

 ปรบัปรุง/ พฒันำ 
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(2)  ระบบยุทธศาสตร์การพฒันา   ใหมี้คณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบยทุธศาสตร์การพฒันาคณะหน่ึงประกอบดว้ย 
ผูอ้  านวยการโรงเรียน ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบยุทธศาสตร์การพฒันา  และรองผูอ้  านวยการ                         
ท าหนา้ท่ีเป็นรองประธาน   มีหัวหนา้กลุ่มงานทุกงานในแต่ละกลุ่มเป็นกรรมการ  และรองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณฯ 
ท าหน้าท่ี เป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้ข้าราชการครูท่ีปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้างานทุกงานเป็นกรรมการทุกคน                                                 
ในกลุ่มบริหารแต่ละกลุ่มเป็นทีมท าในแต่ละกลุ่ม  โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบยุทธศาสตร์การพัฒนา                     
ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพกลุ่มบริหารงบประมาณก าหนด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพ
สถานศึกษา ตาม   FLOW  CHART  ท่ี 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี  5 ระบบยุทธศาสตร์การพฒันา 

 ก ำหนดเป้ำหมำยและตวัชีว้ดัควำมส ำเรจ็ 

 วิเครำะหม์ำตรฐำน สพฐ., สพม 

 ทบทวนวิสยัทศัน ์ พนัธกจิ  เป้ำประสงคแ์ละคณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 

 เห็นดว้ยหรือไม่  ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 จดัท ำแผนพฒันำคณุภำพสถำนศกึษำ  4  ปี 

 จดัท ำแผนปฏิบตัิกำรประจ ำปี 

 บรรลหุรือไม่ 

 รายงานผลการด าเนินงาน 

ไม่เห็นดว้ย 

เห็นดว้ย 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ

 ประชำพิจำรณ ์

 ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ประเมินผลแผนงาน  โครงการ 
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(3) ระบบการมุ่งเน้นผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย  ใหมี้คณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการมุ่งเนน้ผูเ้รียนและผูมี้ส่วน

ไดเ้สีย คณะหน่ึงประกอบดว้ย  รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน ท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพ
ระบบการมุ่งเนน้ผูเ้รียนและผูมี้ส่วนไดเ้สีย  มีหวัหนา้งานทุกงานในกลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน และหัวหนา้ระดบัชั้นทุกระดบั 
เป็นกรรมการ  โดยมีหัวหนา้งานกิจการนักเรียน เป็นกรรมการและเลขานุการ   และให้ขา้ราชการครูท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีครูท่ีปรึกษา
ทุกคนเป็นทีมท า โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบการมุ่งเน้นผูเ้รียนและผูมี้ส่วนไดเ้สีย ท่ีคณะกรรมการบริหาร
คุณภาพกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนก าหนด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา                                                         
ตาม   FLOW   CHART  ท่ี  6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี 6 ระบบการมุ่งเน้นผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย  
 

 ศกึษำวเิครำะหค์วำมตอ้งกำรของผูเ้รียนและผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

 ก ำหนดคณุลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน/ ควำมคำดหวงัของผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

 เห็นดว้ยหรือไม่  นิเทศภำยใน 

 ก ำหนดแนวปฏิบตัิ/ แผนงำน/ โครงกำร 

 ด ำเนินงำนตำมแนวปฏิบตัิ/ แผนงำน/ โครงกำร 

 บรรลหุรือไม่ 

 รำยงำนกำรประเมินควำมพึงพอใจ 

ไม่เห็นดว้ย 

เห็นดว้ย 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ  ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ประเมินทบทวน ตรวจสอบคณุภำพ 

 ประเมินทบทวน ตรวจสอบคณุภำพ 
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(4)   ระบบการวัดวิเคราะห์และการจัดการความรู้   ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการวดัวิเคราะห์และการ
จดัการความรู้ คณะหน่ึงประกอบดว้ย รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพ
ระบบการวดัวิเคราะห์และการจดัการความรู้   รองผูอ้  านวยการท าหนา้ท่ีเป็นรองประธาน  มีหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เป็นกรรมการ  และหวัหนา้งานวดัผลการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ  โดยด าเนินงานตามมือบริหารคุณภาพ
ระบบการวดัวิเคราะห์และการจดัการความรู้ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบกลุ่มบริหารวิชาการก าหนด โดยผ่านความ
เห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา ตาม   FLOW   CHART  ท่ี  7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW   CHART  ท่ี  7   ระบบวัดวิเคราะห์และการจัดการความรู้  
 
 
 

 

 ศกึษำวิเครำะหม์ำตรฐำนและตวัชีว้ดั 

 ก ำหนดแผนกำรวเิครำะหแ์ละกำรจดักำรควำมรู ้

 ด ำเนินกำรวดัวเิครำะหแ์ละกำรจดักำรควำมรู ้

 นิเทศภำยในแลกเปล่ียนควำมรู ้

 บรรลหุรือไม่ 

 รำยงำนผลกำรพฒันำ 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ
 ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ประเมินผลวดัวิเครำะหแ์ละกำรจดักำรควำมรู ้

 คน้หำวิธีกำรปฏิบตัิที่เป็นเลิศโดยใช ้ KM 
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(5)   ระบบการพัฒนาบุคลากร   ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการพฒันาบุคลากร คณะหน่ึงประกอบด้วย                    
รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณและงานบุคคล  ท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการพฒันา
บุคลากร  และรองผูอ้  านวยการเป็นรองประธาน  หวัหนา้กลุ่มบริหารและหวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ เป็นกรรมการ  
และหวัหนา้กลุ่มงานพฒันาบุคลากร เป็นกรรมการและเลขานุการ  โดยด าเนินงานตามมือบริหารคุณภาพระบบการพฒันาบุคลากร 
ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบกลุ่มบริหารงานบุคคลก าหนด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพ
สถานศึกษา  ตาม  FLOW  CHART  ท่ี  8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี 8 ระบบพฒันาบุคลากร 

 
 

 ส ำรวจควำมตอ้งกำรของครูและบคุลำกร 

 วิเครำะหค์วำมตอ้งกำรพฒันำ 

 เขียนแผน/ โครงกำร 

 เห็นดว้ยหรือไม่ 

 ขออนมุตัิแผนพฒันำครูและบคุลำกร 

 ด ำเนินกำรพฒันำครูและบคุลำกร 

 ประเมินผลกำรพฒันำ 

 บรรลหุรือไม่ 

 รำยงำนผลกำรพฒันำ 

ไม่เห็นดว้ย 

เห็นดว้ย 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ
 ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ทบทวน/ แกไ้ข 
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(6 )   ระบบการจัดการกระบวนการ   ใหมี้คณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจดัการกระบวนการ คณะหน่ึงประกอบ 
ดว้ยผูอ้  านวยการท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจดัการกระบวนการ  รองผูอ้  านวยการ ท าหนา้ท่ีเป็น
รองประธาน   ใหห้วัหนา้กลุ่มบริหารทุกกลุ่ม ท าหนา้ท่ีเป็นกรรมการ  และหวัหนา้งานประกนัคุณภาพท าหนา้ท่ีเป็นกรรมการและ
เลขานุการ    และใหข้า้ราชการครูท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีหวัหนา้งาน  กรรมการทุกคนในกลุ่มบริหารแต่ละกลุ่มเป็น    ทีมท าในแต่ละกลุม่ 
โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคณุภาพระบบการจัดการกระบวนการ  ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการจดัการกระบวน 
การ  ก าหนดโดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา ตาม   FLOW  CHART  ท่ี  9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FLOW CHART ท่ี  9  ระบบการจัดการกระบวนการ  

 1. To = thinking Over 
(กำรคิดวเิครำะหส์ภำพบรบิท ตำมมำตรฐำน 

 2. P = Plan (กำรวำงระบบ) 

 

 เห็นดว้ยหรือไม่ 

 4. T = Team  
(สรำ้งทีมน ำ ทีมบรหิำรคณุภำพและทีมท ำทกุระบบ) 

 5. A = Assessment 
(กำรประเมินกำรด ำเนินงำนตำมระบบทกุระบบ) 

 บรรลหุรือไม่ 

 

ไม่เห็นดว้ย 

เห็นดว้ย 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ  ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 ปรบัปรุงแกไ้ข/ พฒันำ 

3. S = System  
(จดัท ำคู่มอืบรหิำรคณุภำพระบบ) 

 พฒันำคณุภำพอย่ำงต่อเนื่อง 

6. Reflexive 
(รำยงำนกำรประเมินตนเอง: SAR) 
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(7)   ระบบการบริหารและการจัดการ   ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการบริหารและการจดัการคณะหน่ึง

ประกอบดว้ย  รองผูอ้  านวยการทุกกลุ่มท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการบริหารและการจดัการ และ
หัวหน้ากลุ่มบริหารทุกกลุ่มท าหน้าท่ีเป็นรองประธาน  ซ่ึงมีหัวหน้างานทุกงานในแต่ละกลุ่มเป็นกรรมการ  และหัวหน้างาน
ส านกังานกลุ่มบริหารแต่ละกลุ่ม เป็นกรรมการและเลขานุการ   และให้ขา้ราชการครูท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีหัวหนา้กลุ่ม  หัวหนา้งาน  /
กรรมการทุกคนในกลุ่มบริหารแต่ละกลุ่มเป็นทีมท าในแต่ละกลุ่ม  โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบการบริหารและ
การจดัการ ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบการบริหารและการจดัการ ก าหนดโดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารคุณภาพสถานศึกษาตาม   FLOW   CHART  ท่ี  10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี 10 ระบบการบริหารและการจัดการ  

 

 ส ำรวจควำมรูค้วำมสำมำรถ 

 คดัเลือก สรรหำและแต่งตัง้ 

 ยอมรับหรือไม่ 

 มอบหมำยงำน/หนำ้ท่ีตำมโครงสรำ้งกำรบริหำร 

 ก าหนดภาระงานและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 บรรลหุรือไม่ 

 

ไม่ยอมรับ 

ยอมรบั 

บรรล ุ
ไม่บรรล ุ

 ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 นิเทศใหค้  ำปรกึษำ 

 ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

รำยงำนผลกำรประเมินตนเอง (SSR) 

 ด าเนินการภาระงานและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
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(8)   ระบบภาคีเครือข่าย   ใหมี้คณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบภาคีเครือข่ายคณะหน่ึงประกอบดว้ย รองผูอ้  านวยการ

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบภาคีเครือข่าย  และหัวหน้างานกิจการ
นกัเรียนท าหนา้ท่ีเป็นรองประธาน  มีหัวหนา้งานทุกงานในกลุ่มบริหารกิจการนกัเรียนเป็นกรรมการ   หัวหนา้งานภาคีเครือข่าย                              
เป็นกรรมการและเลขานุการ  โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบภาคีเครือข่าย ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบ
ภาคีเครือข่ายก าหนด โดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษาตาม  FLOW  CHART ท่ี  11   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHART ท่ี 11   ระบบภาคีเครือข่าย 

 
 
 
 
 
 

 ชีแ้จงแนวทำงและระเบยีบกำรสรำ้งภำคีเครือขำ่ย 

 ประกำศแต่งตัง้มอบหมำยงำน 

 คดัเลือกตวัแทนเครือข่ำยผูป้กครองระดบัหอ้งเรียน/ ชัน้เรียน/ โรงเรียน 

 มีส่วนรว่มในกำรก ำหนดแผนงำน/ โครงกำร 

 รว่มกนัปฏิบตัิตำมแผนงำน/ โครงกำร 

 ประเมินผลกำรด ำเนินกำร 

 บรรลหุรือไม่ 

 สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ
 ปรบัปรุง/ พฒันำ 
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แผนพัฒนาการ ศึกษาของสถานศึกษา  ประจ า ปีก าร ศึกษา  2 5 6 2–2 56 5  

 

 
(9)   ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้มีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบเทคโนโลยสีารสนเทศคณะหน่ึงประกอบดว้ย 

รองผูอ้  านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณฯ  ท าหนา้ท่ีเป็นประธานคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ และ
รองผูอ้  านวยการกลุ่มอ่ืน  ๆท าหน้าท่ีเป็นรองประธาน  มีหัวหน้างานสารสนเทศทุกกลุ่มบริหาร และสารสนเทศกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มเป็นกรรมการ  และหวัหนา้ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นกรรมการและเลขานุการ  โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหาร
คุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีคณะกรรมการบริหารคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ก าหนดโดยผ่านความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศึกษา ตาม  FLOW CHART  ท่ี   12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FLOW CHAT ท่ี 12 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 
 
 
 
 
 

 ศกึษำวเิครำะหส์ำรสนเทศที่ตอ้งกำรใช ้

 ออกแบบและพฒันำเครื่องมือในกำรเก็บขอ้มลู 

 เก็บรวบรวมขอ้มลู 

 บรรลหุรือไม่ 

 สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

บรรล ุ

ไม่บรรล ุ
 ปรบัปรุง/ พฒันำ 

 วิเครำะหข์อ้มลู 

 น ำเสนอขอ้มลู 
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แผนพัฒนาการ ศึกษาของสถานศึกษา  ประจ า ปีก าร ศึกษา  2 5 6 2–2 56 5  

 

 

สมรรถนะหลกัของโรงเรียน 
 
โรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒  มีเป้าหมายการจดัการศึกษาในระดบัมาตรฐานคุณภาพ สมรรถนะหลกัของ 

โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ ท่ีส าคญัและสามารถก าหนดเป็นทรัพยากรส าคญัในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 
ประกอบดว้ย  สมรรถนะทางดา้นการบริหารจดัการ  สมรรถนะดา้นงบประมาณ   สมรรถนะดา้นคุณภาพของ
บุคลากร  สมรรถนะดา้นการจดับรรยากาศการศึกษา  สมรรถนะดา้นการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการท่ีเหมาะสม    ซ่ึงโรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒                          
มีความพร้อมและมีศกัยภาพในสมรรถนะทั้ง  5  ดา้น  รายละเอียดมีดงัต่อไปน้ี 

1. สมรรถนะด้านการบริหารจัดการ  ผูบ้ริหารมีแนวคิดในการบริหารและการจดัการศึกษาท่ีมุ่งให้ 
โรงเรียนเป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ  ผูบ้ริหารมีภาวะผูน้ าและบริหารจดัการโดยประยกุตใ์ช้ กระบวนการบริหาร  
โดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน (SBM) วงจรการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) การวิเคราะห์สภาพสภาพแวดลอ้มและ
ศกัยภาพ (SWOT) การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ (RBM) หลกัธรรมาภิบาล (Good  Governance) และการท างาน                     
เป็นทีม (Team Work) จดัการวางแผนการจดัระบบการท างานท่ีเอ้ือต่อการพฒันาโรงเรียนไปสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ น าวิธีการเทคนิคใหม่ๆ ในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน   เป็นผูน้ าทางวิชาการโดยการกระตุน้ให้บุคลากร
ทางการศึกษาจดัการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้   มีการเผยแพร่ผลงาน
นกัเรียนต่อสาธารณชน 

2. สมรรถนะด้านการจัดหางบประมาณ   โรงเรียนมีการน านโยบายสู่การปฏิบัติโดยการจัดสรร
งบประมาณประจ าปีให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การดูแลตรวจสอบการเงินบญัชีการบริหารจดัการ
พสัดุ  และสินทรัพย์  ระดมทรัพยากรเพื่อการพฒันาการศึกษาของโรงเรียน   โดยมีคณะกรรมการการศึกษา                  
ขั้นพื้นฐาน สมาคมผูป้กครองและครู โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ ใหก้ารสนบัสนุน 

3. สมรรถนะด้านคุณภาพของบุคลากร โรงเรียนมีครูและบุคลากรท่ีมีศกัยภาพและความสามารถ   
มีวิสัยทศัน์ร่วมกนั  มีความมุ่งมัน่ในการพฒันาคุณภาพการศึกษา  มีประสบการณ์และมีทกัษะการสอนและ                      
การผลิตส่ือการเรียนรู้  ใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาในการจดักระบวนการเรียนรู้  มีคุณธรรมและจริยธรรม                               
มีส านึก  และพฒันาวิชาชีพของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

4. สมรรถนะด้านการจัดบรรยากาศการศึกษา พฒันาส่ือ  นวตักรรม  การใชเ้ทคโนโลย ีใหมี้ปริมาณ 
และคุณภาพเพียงพอส าหรับการจดัการเรียนการสอน  เพื่อให้นักเรียนมีความทนัสมยั  ซ่ึงโรงเรียนไดจ้ดัให้มี
หอ้งเรียนคุณภาพ  มีหอ้งปฏิบติัการประจ ากลุ่มสาระ  และแหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆในโรงเรียน  จดักิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนได้แลกเปล่ียนทางด้านวิชาการ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์   คิด ประดิษฐ์      
มีความรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล  น าความรู้ไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม  รวมทั้งมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
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5.  สมรรถนะด้านการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ไปใชใ้นการจดักระบวนการเรียน 
การสอนและการบริหารจดัการท่ีเหมาะสม   รายละเอียดมีดงัต่อไปน้ี 
       เน่ืองจากโรงเรียนสุราษฎร์ธานี  ๒  เป็นศูนยก์ารเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้น
การศึกษา  จึงมุ่งเน้นท่ีการบูรณาการสู่การปฏิบติั โดยในแต่ละรายวิชามีการบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในส่วนของกิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีต่อยอดจากการเรียนรู้ในชั้นเรียนและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนมุ่งเนน้
การจดัการท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัเศรษฐกิจพอเพียง คือ 

1. พอประมาณกบัศกัยภาพของผูเ้รียน พอประมาณกบัภูมิสังคมของโรงเรียนและชุมชนท่ีตั้ง 
ฝึกให้ผูเ้รียนคิดเป็นท าเป็นอย่างมีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในด้านต่าง ๆ โดยการด าเนินกิจการต้องน าไปสู่                           
ความยัง่ยนื 

2. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนใชค้วามรู้  อยา่งรอบคอบ  ระมดัระวงั  ฝึกการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  มีคุณธรรม                                
มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุ์จริต ไม่เอารัดเอาเปรียบผูอ่ื้น อดทน มีความพากเพียร มีวินยั มีสัมมาคารวะรู้จกัท า
ประโยชน์ใหก้บัสังคม ร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม  และสืบสานวฒันธรรมไทย 
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กลยุทธ์ท่ี  1  :    พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ)       [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ]   
เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

เฉลี่ย
ปีฐาน 

ค่าเป้าหมาย 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
1. ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางวิชาการระดบัดี 
 

 
 

       
 

 
 

เป็นเลิศวิชาการ  
1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 

การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                

คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคดิเห็น และแกปั้ญหา 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  
4)  มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 
5)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตร

สถานศึกษา ตามค่าเป้าหมาย ดงัน้ี 
➢ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบั 3.00 

ขึน้ไป ในรายวิชาพืน้ฐาน / เพิม่เติม 
ท้ังกลุ่มสาระ  ระดบั  ม.ต้น 
▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 

 

 
88.00 

 
81.10 

 
 

82.10 
85.50 

 
 

 
 
 
 

50.35 
59.86 
44.81 
51.45 
59.65 

 

 
90.00 

 
81.50 

 
 

82.50 
87.50 

 
 
 
 
 
 

53.35 
62.86 
47.81 
54.45 
62.65 

 

 
92.00 

 
82.00 

 
 

83.00 
89.50 

 
 
 
 
 
 

56.35 
65.86 
50.81 
57.45 
65.65 

 

 
94.00 

 
82.50 

 
 

83.50 
91.50 

 
 
 
 
 
 

59.35 
68.86 
53.81 
60.45 
68.65 

 

 
95 
 

83.00 
 
 

84.00 
93.50 

 
 
 
 
 
 

62.35 
71.86 
56.81 
63.45 
71.65 

 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 
➢ โครงการส่งเสริมนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ   

 
 
 
 

➢ โครงการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ  O-NET 
ระดบั  ม.ตน้  

•  คณิตศาสตร์ 
•  วิทยาศาสตร์ 
•  ภาษาไทย 
•  ภาษาต่างประเทศ 
• สังคมศึกษา ฯ 
• การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
• ศิลปะ 
• สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 

▪ กลุ่มสาระฯ 
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เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

เฉลี่ย
ปีฐาน 

ค่าเป้าหมาย 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
▪ การงานอาชีพ 
▪ ศิลปะ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 

➢ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบั 3.00   
ขึน้ไป ในรายวิชาพืน้ฐาน / เพิม่เติม 
ท้ังกลุ่มสาระ  ระดบั  ม.ปลาย 
▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 
▪ การงานอาชีพ 
▪  ศิลปะ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 

 
77.87 
75.74 
59.70 

 
 
 
 
 

40.68 
60.26 
60.05 
46.26 
70.14 
71.43 
83.52 
85.73 

 

 
78.87 
76.74 
62.70 

 
 
 
 
 

43.68 
61.26 
61.05 
48.26 
71.14 
72.43 
84.52 
86.73 

 

 
79.87 
77.74 
65.70 

 
 
 
 
 

46.68 
62.26 
62.05 
50.26 
72.14 
73.43 
85.52 
87.73 

 

 
80.87 
78.74 
68.70 

 
 
 
 
 

49.68 
63.26 
63.05 
52.26 
73.14 
74.43 
86.52 
88.73 

 

 
81.87 
79.74 
71.70 

 
 
 
 
 

52.68 
64.26 
64.05 
54.26 
74.14 
75.43 
87.52 
89.73 

 

 
 
 
 
 
 

➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน
โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 

➢ โครงการส่งเสริมนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ   
➢ โครงการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ O-NET 
ระดบั  ม.ปลาย 

•  คณิตศาสตร์ 
•  วิทยาศาสตร์ 
•  ภาษาไทย 
•  ภาษาต่างประเทศ 
• สังคมศึกษา ฯ 
• การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
• ศิลปะ 
• สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 
 
 
 
 
▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

เฉลี่ย
ปีฐาน 

ค่าเป้าหมาย 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 

ข้อ  1  ( ต่อ ) 
 

 
6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ

ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
➢ นกัเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ  

ทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน  
          (O-NET) กลุ่มสาระฯ  ตั้งแต่ 
          ร้อยละ 50 หรือคร่ึงหนึ่งของ 
          คะแนนเต็มขึน้ไป   ช้ัน  ม. 3 

▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 

➢ นักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ  
ทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน  

          (O-NET) กลุ่มสาระฯ  ตั้งแต่ 
          ร้อยละ 50 หรือคร่ึงหนึ่งของ 
          คะแนนเต็มขึน้ไป   ช้ัน  ม. 6 

▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

6.12 
9.28 
51.50 
1.05 

 
 
 
 
 

6.52 
3.50 
45.05 

 
 
 
 
 
 
 
 

7.12 
10.28 
52.50 
1.55 

 
 
 
 
 

7.52 
4.50 
47.05 

 
 
 
 
 
 
 
 

8.12 
11.28 
53.50 
2.05 

 
 
 
 
 

8.52 
5.50 
49.05 

 
 
 
 
 
 
 
 

9.12 
12.28 
54.50 
2.55 

 
 
 
 
 

9.52 
6.50 
51.05 

 
 
 
 
 
 
 
 

10.12 
13.28 
55.50 
3.05 

 
 
 
 
 

10.52 
7.50 
52.05 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 
➢ โครงการส่งเสริมนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ  

  
➢ โครงการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ O-NET 
ชั้น  ม. 3 

▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 
▪ ภาษาองักฤษ 

 

➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน
โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 

➢ โครงการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ O-NET 
ชั้น  ม. 6 

▪ คณิตศาสตร์ 
▪ วิทยาศาสตร์ 
▪ ภาษาไทย 

 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)         [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

ข้อ  1  ( ต่อ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 

 
7)  นกัเรียนเรียนรวมผา่นเกณฑก์ารพฒันา

สมรรถภาพแผนการจดัการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP)  

8) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีความรู้
ความสามารถตามสมรรถนะของนกัเรียน
อยูใ่นระดบัดี 

▪ ความสามารถในการส่ือสาร 
▪ ความสามารถในการคิด 
▪ ความสามารถในการแกปั้ญหา 
▪ ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 
▪ ความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ี
9)   ผูเ้รียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ                

ท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงขึ้น  
และการท างานหรืองานอาชีพ 

 

 
4.05 
5.05 

 
ไม่มี 

 
 
 
 
 

80.09 
78.02 
79.12 
82.15 
90.25 

 
94.03 
 

 
 

 
4.55 
705 

 
70.00 

 
 
 
 
 

82.09 
79.02 
80.12 
84.15 
92.25 

 
96.03 

 
 
 

 
5.05 
9.05 

 
72.00 

 
 
 
 
 

84.09 
80.02 
81.12 
86.15 
94.25 

 
98.03 

 
 
 

 
5.55 
11.05 

 
73.00 

 
 
 
 
 

86.09 
81.02 
81.12 
88.15 
96.25 

 
100 

 
 

 
6.05 
13.05 

 
75.00 

 
 
 
 
 

88.09 
82.02 
83.12 
90.15 
98.25 

 
100 

 
 
 

 
▪ ภาษาองักฤษ 
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 

 
➢ โครงการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบัชาติ                   
O-NET  

➢ โครงการส่งเสริมนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศ   
➢  โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
➢ โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามยั

นกัเรียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
2. ผูเ้รียนมี

ความสามารถใน
การส่ือสาร ทั้ง
ภาษาไทย 
ภาษาองักฤษ และ
ภาษาต่างประเทศ
อื่นๆ รวมถึงการ
ส่ือสารภาษา
สัญลกัษณ์และ
ภาษาดิจิทลั
(Digital Literacy) 
อยา่งมี
ประสิทธิผล 

 

ส่ือสารสองภาษา    
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  
  

1) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ 
ดา้นการฟัง/พูด/อ่าน/เขียนภาษาองักฤษ 
รูปแบบต่างๆ อยูใ่นระดบัดี 

2) ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการฟัง/ พูด/อ่าน/
การเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ 

3) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลงานการเขียน
รายงานเชิงวิชาการ/บทความเป็น
ภาษาอังกฤษ ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือ
ออนไลน์ทางวิชาการท่ีจดัท าโดยโรงเรียน
หรือเขตพ้ืนท่ี 

4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ
ดา้นการฟัง/พูด/เขียน ภาษาไทย รูปแบบ
ต่างๆ  อยูใ่นระดบัดี 

 

 
 
 

40 
 
 

10 
 
 
 

30 
 
 
 
 

42.00 
 
 
 

 
 
 

40.23 
 
 

10.68 
 
 
 

31.28 
 
 
 
 

44.00 
 
 

 

 
 
 

41.23 
 
 

11.68 
 
 
 

32.28 
 
 
 
 

46.00 
 
 

 
 
 

42.23 
 
 

12.68 
 
 
 

33.28 
 
 
 
 

48.00 
 

 
 
 

43.23 
 
 

13.68 
 
 
 

34.28 
 
 
 
 

50.00 
 
 

 
 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  ส่ือสารสองภาษา  ม.ตน้ 

• Morning Eng-Jap 
 

 
 
 

 
 
 
▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาต่างประเทศ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาไทย 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

ข้อ  2  ( ต่อ ) 
 

 
ส่ือสารสองภาษา   (ต่อ) 
ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น   

5) ร้อยละของนักเรียนชั้นท่ีได้รับเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบั การฟัง/พูด/อ่าน/
เขียน ภาษาไทยรูปแบบต่างๆ 

6) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลงานการเขียน
รายงานเชิงวิชาการ/บทความเป็นภาษาไทย 
ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทาง
วิชาการท่ีจดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพ้ืนท่ี 

7) ร้อยละของนักเรียนท่ีสมัครสอบวัดระดับ
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษจากแบบทดสอบ
มาตรฐาน  CEFR ท่ี มี คะแนนผลการทดสอบ                            
ไดต้ามมาตรฐานของ CEFR 

8) ร้อยละของนกัเรียนชั้น  ม.3 ท่ีเรียน
ภาษาต่างประเทศภาษาท่ีสอง  มีทกัษะการ
ส่ือสารไดต้ามเกณฑม์าตรฐานของภาษา
นั้นๆร้อยละ80ขึ้นไป 

 
 
 

2.00 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 

4.00 
 
 
 

 
 
 

2.50 
 
 
 

1.50 
 
 
 
 

4.89 
 
 
 

4.89 
 

 
 
 

3.00 
 
 
 

2.00 
 
 
 
 

6.89 
 
 
 

4.89 
 

 
 
 

3.50 
 
 
 

2.5 
 
 
 
 

8.89 
 
 
 

4.89 
 

 
 
 

4.00 
 
 
 

3.00 
 
 
 
 

10.89 
 
 
 

4.89 
 

 
 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  ส่ือสารสองภาษา   ม.ตน้ 

• Morning Eng-Jap 
 

 

 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาต่างประเทศ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาไทย 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  2  ( ต่อ ) 

ส่ือสารสองภาษา    
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  
  

1) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ 
ด้านการฟัง/พูด/อ่าน /เขียนภาษาอังกฤษ 
รูปแบบต่างๆ อยูใ่นระดบัดี 

2) ร้อยละของนัก เรียน ท่ี ได้รับ เชิญห รือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบัการฟัง/ พูด/อ่าน/
การเขียนภาษาอังกฤษรูปแบบต่างๆ 

3) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลงานการเขียน
ร าย ง าน เชิ ง วิ ช าก าร /บ ท ค ว าม เป็ น
ภาษาอังกฤษ ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือ
ออนไลน์ทางวิชาการท่ีจดัท าโดยโรงเรียน
หรือเขตพ้ืนท่ี 

4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีทกัษะความสามารถ
ด้านการฟัง/พูด/เขียน ภาษาไทย รูปแบบ
ต่างๆ  อยูใ่นระดบัดี 

 
 
 

28.26 
 
 

5.36 
 
 
 

ไม่มี 
 
 
 
 

52.00 
 

 

 
 
 

30.26 
 
 

10.36 
 
 
 

0.10 
 
 
 
 

54.00 
 

 
 
 

40.26 
 
 

13.36 
 
 
 

0.20 
 
 
 
 

56.00 
 

 
 
 

50.26 
 
 

16.36 
 
 
 

0.30 
 
 
 
 

58.00 
 
 

 
 
 

60.26 
 
 

20.36 
 
 
 

0.40 
 
 
 
 

60.00 
 

 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  ส่ือสารสองภาษา   ม.ปลาย 

• Morning Eng-Jap 
 

 
 

 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาต่างประเทศ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาไทย 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)         [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  2  ( ต่อ ) 

ส่ือสารสองภาษา   (ต่อ) 
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย   

5) ร้อยละของนักเรียนชั้นท่ีได้รับเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลัเก่ียวกบั การฟัง/พูด/อ่าน/
เขียน ภาษาไทยรูปแบบต่างๆ 

6) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลงานการเขียน
รายงานเชิงวิชาการ/บทความเป็นภาษาไทย 
ตีพิมพเ์ผยแพร่ในเอกสารส่ือออนไลน์ทาง
วิชาการท่ีจดัท าโดยโรงเรียนหรือเขตพ้ืนท่ี 

7) ร้อยละของนักเรียน  ม.6 ท่ีสมัครสอบวดัระดับ
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษจากแบบทดสอบ
มาตรฐาน  เช่น  TOEFL  PE ท่ี มีคะแนนผลการ
ทดสอบไม่ต ่ากว่าร้อยละ  50 

8) ร้ อ ยล ะข อ งนั ก เรี ยน ชั้ น ม .6 ท่ี เ รี ย น
ภาษาต่างประเทศภาษาท่ีสอง  มีทกัษะการ
ส่ือสารได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของภาษา
นั้นๆร้อยละ80ขึ้นไป 
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ไม่มี 
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4.00 
 
 
 

3.50 
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6.75 
 
 

 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  ส่ือสารสองภาษา   ม.ปลาย 

• Morning Eng-Jap 
 

 

 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาต่างประเทศ 
▪ กลุ่มสาระ

ภาษาไทย 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 
เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

3. ผูเ้รียนทีทกัษะการ 
คิด  มีวิจารณญาณ 
สามารถไตร่ตรอง
วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ริเร่ิม สร้างสรรค ์แก ้
ปัญหาและกลา้ตดัสินใจ
ผูเ้รียนทีทกัษะการคดิ  
มีวิจารณญาณ  สามารถ
ไตร่ตรอง วิเคราะห์ 
สังเคราะห ์ริเร่ิม 
สร้างสรรค ์แกปั้ญหา
และกลา้ตดัสินใจ 

ล า้หน้าทางความคิด 
ระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 
1) ร้อยละของนกัเรียนชั้น ม.1- ม.3 (ม.2) ท่ีมี

ผลงานการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  
(Independent Study)  ทางดา้น ICT , IoT , 
M2M เช่น เกมส์/หุ่นยนต/์โปรแกรม
ประยกุต/์หนงัสือ/ Animation  ท่ีไดรั้บการ
เชิญ/ คดัเลือกใหเ้ขา้ร่วมแสดง/ประกวด/
แข่งขนั /ไดรั้บรางวลัจากงานท่ีจดัโดย  
หน่วยงานภายนอก (เขตพ้ืนการศึกษา 
ส่วนกลาง และหน่วยงานตา่ง ๆ  จดัใหมี้ การ
แสดง / ประกวด / แขง่ขนั ) 

2) ร้อยละของนกัเรียนชั้น ม.3 ท่ีมีคะแนนการ
ท ดสอบด้ าน ก าร เขี ยน และก ารอ่ าน
ภาษาไทยจากเคร่ืองมือกลาง ตั้งแต่  
ร้อยละ  50  ขึ้นไป 

3) ร้อยละของนักเรียนชั้น  ม.3 ท่ีมีคะแนน
ก ารท ด ส อบ ด้ าน ค ณิ ต ศ าส ต ร์ แ ล ะ
วิทยาศาสตร์จากเคร่ืองมือกลาง  ตั้ งแต่           
ร้อยละ  50  ขึ้นไป 

 
 

28.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่
สอบ 

 
 

4.81 
 

 
 

29.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

61.87 
 
 
 

5.81 
 

 
 

30.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

64.87 
 
 
 

6.81 
 

 
 

31.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

67.87 
 
 
 

7.81 
 

 
 

32.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70.87 
 
 
 

8.81 
 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• กิจกรรมการเรียนรู้ในศตวรรษ                 

ท่ี  21  (3R8C) 
 

 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์ 
▪ กลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ 
▪ งานคอมพิวเตอร์ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

ข้อ  3  ( ต่อ )  
 
ล า้หน้าทางความคิด 
ระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 
4) ร้อยละของนกัเรียนท่ีไดรั้บการสุ่มเขา้สอบ

โครงการ PISA  ท่ีมีคะแนนการสอบด้าน
การอ่าน ดา้นคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
เฉล่ียไม่ต ่ากว่าคะแนนเฉล่ียของนักเรียน
ระดบัประเทศท่ีเขา้ร่วมโครงการ  PISA ใน
ปีเดียวกนั 

5) ร้อยละของนักเรียนชั้น  ม. 2  ท่ีได้รับการ
สุ่มเข้าสอบโครงการ TIMSS  มีคะแนน
การสอบวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
เฉล่ียไม่ต ่ากว่าคะแนนเฉล่ียของนักเรียน
ระดบัประเทศท่ีเขา้ร่วมโครงการ  TIMSS 
ในปีเดียวกนั 

 
 

 
 
 

ไม่
สอบ 

 
 
 
 

ไม่
สอบ 

 
 

 
 
 

3.28 
 
 
 
 
 

0.5 
 
 

 
 
 

0.34 
 
 
 
 
 

1.00 
 
 

 
 
 

0.34 
 
 
 
 
 

1.50 
 
 

 
 
 

0.34 
 
 
 
 
 

2.00 
 
 

 
 

➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน
โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• กิจกรรมการเรียนรู้ในศตวรรษ                 

ท่ี  21  (3R8C) 
 
 

 

 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์ 
▪ กลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ 
▪ งานคอมพิวเตอร์ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  3  ( ต่อ ) ล า้หน้าทางความคิด 

ระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนปลาย 
 
1) ร้อยละของนักเรียนชั้น ม.4–ม.6 (ม.4) ท่ีมี

ผ ล งาน การ ศึ กษ าค้น ค ว้าด้ วยตน อ ง  
(Independent Study) ทางด้าน  ICT , IoT , 
M2M เช่น  เกม ส์ /หุ่ น ยนต์ /โปรแกรม
ประยุกต์/หนังสือ/ Animation เป็นต้น ท่ี
ได้รับการ  เชิญหรือคัดเลือกให้ เข้าร่วม
แสดง/ประกวด/แข่งขนั หรือไดรั้บรางวลั
จากงานท่ีจดัโดย  หน่วยงานภายนอก (เขต
พ้ืนการศึกษา ส่วนกลาง และหน่วยงาน
ต่างๆ จัดให้ มี เวทีการแสดง/ ประกวด/
แข่งขนั)     

 
 
 
 

20.63 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

20.63 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

20.63 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

20.63 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

0.34 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• กิจกรรมการเรียนรู้ในศตวรรษ                 

ท่ี  21  (3R8C) 
 

 

 
 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์ 
▪ กลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ 
▪ งานคอมพิวเตอร์ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 
จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ปีฐาน ค่าเป้าหมาย  
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ 
ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
4. ผูเ้รียนสามารถ

คิดคน้ ออกแบบ 
พฒันา ช้ินงาน 
ส่ิงประดิษฐ์ 
นวตักรรม โดย
ใชเ้คร่ืองมือ
เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม มี
ทกัษะ  การ
วางแผน จดัการ 
ท างานเป็นทีม 
และเห็นช่องทาง
สร้างงานอาชีพ
ในระบบ
เศรษฐกิจยคุใหม่ 
(New Economy) 

 

 
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    ระดับช้ัน  ม.ต้น 
1) ร้อยละของผลงานจากการศึกษาค้นคว้า

ดว้ยตนเอง (IS) ท่ีไดรั้บการประเมินจากครู
และผูท้รงคุณวุฒิว่าเป็นผลงานท่ีมีคุณภาพ
ในระดับดี หรือระดบั 3.00 ขึ้นไป จากงาน
แสดงผลงานประจ าปี ท่ีโรงเรียนจัดขึ้ น  
ด้าน... 

▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ 
▪  การงานอาชีพและเทคโนโลยี,   
▪ ศิลปะ,  
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

64.35 
63.43 
67.80 
51.90 
49.71 
62.23 
52.85 
56.33 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

66.35 
65.43 
69.80 
52.90 
51.71 
64.23 
54.85 
58.33 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
68.35 
67.43 
71.80 
53.90 
53.71 
66.23 
56.85 
60.33 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

70.35 
69.43 
73.80 
54.90 
55.71 
68.23 
58.85 
62.33 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

72.35 
71.43 
75.80 
55.90 
57.71 
70.23 
60.85 
64.33 

 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 

 

 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 

 
▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ )  

 
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    ม. ต้น   (ต่อ) 
2) จ านวนผลงานจากการศึกษาค้นควา้ด้วย

ตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้
ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั/ได้รับรางวลั 
จากงานท่ีจดัโดยหน่วยงานภายนอก ด้าน... 

▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา ฯ  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลยี,   
▪ ศิลปะ, และ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ  

 

 
 
 
 
 
 

ไม่มี 
ไม่มี 

1 
ไม่มี 
ไม่มี 

1 
ไม่มี 
ไม่มี 

 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 
เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ปีฐาน ค่าเป้าหมาย  
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ 
ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ ) 

 
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    ม. ต้น   (ต่อ) 
3) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีมีผลงาน

การศึกษาดว้ยตนเอง  (Independent Study) 
ท่ีไดรั้บการตพีมิพ์เผยแพร่ ผา่นส่ือดิจิตอล  
อยา่งนอ้ย  2  แห่ง 
  

4)  ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีเป็น
นวตักรรมทางวิชาการหรือวิชาชีพไดจ้าก
การออกแบบ  ประดิษฐ์  และสร้างสรรค ์

 
 

ไม่มี 
 
 
 
 

2.17 
 

 
 

2.56 
 
 
 
 

2.98 
 
 

 
 

3.63 
 
 
 
 

3.99 
 

 
 

4.70 
 
 
 
 

4.90 
 

 
 

5.77 
 
 
 
 

5.81 
 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ตน้ 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research  and  Presentation)  ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับ 

ผิดชอบ ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

ข้อ  4  ( ต่อ ) ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    ระดับช้ัน ม. ปลาย 
1) ร้อยละของผลงานจากการศึกษา

คน้ควา้ดว้ยตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บการ
ประเมินจากครูและผูท้รงคุณวุฒิว่า
เป็นผลงานท่ีมีคุณภาพในระดับดี  
หรือระดบั 3.00 ขึ้นไป จากงานแสดง
ผลงานประจ าปีท่ีโรงเรียนจดัขึ้น  
ด้าน.. 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา และ

วฒันธรรม,  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลยี,   
▪ ศิลปะ,  
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา ฯลฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

66.35 
65.43 
72.43 
50.88 
43.82 

 
63.91 
55.42 
57.88 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

68.35 
67.43 
74.43 
52.40 
43.82 

 
63.91 
55.42 
57.88 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

70.35 
69.43 
76.43 
53.92 
43.82 

 
63.91 
55.42 
57.88 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

72.35 
71.43 
78.43 
55.44 
43.82 

 
63.91 
55.42 
57.88 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

74.35 
73.43 
80.43 
56.96 
43.82 

 
63.91 
55.42 
57.88 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน

โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 

 



 

 

93 
 

กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

ข้อ  4  ( ต่อ ) ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์   ม.ปลาย   (ต่อ) 
2) จ านวนผลงานจากการศึกษาคน้ควา้

ดว้ยตนเอง(IS) ท่ีไดรั้บเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/
แข่งขนั/ไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดั
โดยหน่วยงานภายนอก 
▪ คณิตศาสตร์,  
▪ วิทยาศาสตร์,  
▪ ภาษาไทย,  
▪ ภาษาองักฤษ,  
▪ สังคมศึกษา ศาสนา และ

วฒันธรรม,  
▪ การงานอาชีพและเทคโนโลยี,   
▪ ศิลปะ, และ 
▪ สุขศึกษาและพลศึกษา  

 

 
 
 
 
 
 
 
1 
2 
1 
1 

ไม่มี 
 
2 

ไม่มี 
ไม่มี 

 

 
 
 
 
 
 
 
1 
2 
2 
1 
1 
 
2 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
1 
2 
2 
1 
1 
 
2 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
1 
2 
2 
1 
1 
 
2 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 

1 
2 
2 
1 
1 
 

2 
1 
1 
 

➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน
โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

ข้อ 4  ( ต่อ ) ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์   ม.ปลาย   (ต่อ) 
3) ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีมีผลงาน

การศึกษาดว้ยตนเอง  (Independent 
Study) ท่ีไดรั้บการตพีมิพ์เผยแพร่ ผา่น
ส่ือดิจิตอล  อยา่งนอ้ย  2  แห่ง 

  
4)  ร้อยละของผลงานนกัเรียนท่ีเป็น

นวตักรรมทางวิชาการหรือวิชาชีพไดจ้าก
การออกแบบ  ประดิษฐ์  และสร้างสรรค ์

 
- 
 
 
 
 
 
- 
 

 
1.57 

 
 
 
 
 

1.57 
 

 
1.60 

 
 
 
 
 

1.60 
 

 
1.63 

 
 
 
 
 

1.63 
 

 
1.66 

 
 
 
 
 

1.66 
 

➢ โครงการพฒันาการเรียนการสอนห้องเรียน
โครงการพิเศษ  ม. ปลาย 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
 

 

 

▪ ลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ ) 

 
ร่วมกันรับผิดชอบกับสังคมโลก    
ระดับช้ันมธัยมศึกษาตอนต้น 
1) ร้อยละของจ านวนผลงาน ของนกัเรียนช้ัน  ม. 1 –ม. 3   

ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของตนเอง ท่ีไดรั้บ
การประเมินว่ามีผลงานอยูใ่นระดบัดี จากครูและ
ผูท้รงคุณวุฒิ จากงานการแสดงผลงานท่ีโรงเรียนจดั
ขึ้น  (โรงเรียนจดัให้มีการแสดงและการประเมินผล
งานประจ าปี)  ด้าน.. 

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  

เศรษฐกิจและสังคม 
 

2) ร้อยละของจ านวนผลงานของนกัเรียนช้ัน  ม.1–ม.3   
ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของตนเอง   
ท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ 
ประกวด/แข่งขนัหรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ี
จดัโดยหน่วยงานภายนอก   ด้าน.. 

 
 
 

67.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.87 
 

 
 
 

70.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.96 
 

 
 
 

73.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.05 
 
 

 
 
 

76.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.14 
 

 
 
 

79.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.23 
 
 

 
➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   

• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     
การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• จดันิทรรศการเวทีศกัยภาพโรงเรียน

มาตรฐานสากล 

 

 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ ) 

 
 
 
 
 
 

 
ร่วมกันรับผิดชอบกับสังคมโลก   (ต่อ) ม. ต้น 
 

     ด้าน.. 
▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต ศิลปะ วฒันธรรม  

เศรษฐกิจและสังคม 
 

1) ร้อยละของจ านวนผลงานการศึกษาคน้ควา้
ดว้ยตนเอง (Independent Study)  ที่
เกี่ยวกับเร่ืองของกลุ่มประเทศอาเซียน 
หรือประเทศอื่นท่ีนกัเรียนสนใจ  ท่ี
นกัเรียนชั้น ม.1 – ม.3 ท่ีไดรั้บเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดัโดย
หน่วยงานภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ตน้ 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• จดันิทรรศการเวทีศกัยภาพโรงเรียน

มาตรฐานสากล 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ ) 

 
 
 
 
 
 

 
ร่วมกันรับผิดชอบกับสังคมโลก     ช้ัน ม.ปลาย 

1) ร้อยละของจ านวนผลงาน ของนักเรียนช้ัน ม. 4–ม. 6   
ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของตนเอง ท่ีไดรั้บ
การประเมินว่ามีผลงานอยูใ่นระดบัดี จากครูและ
ผูท้รงคุณวุฒิ จากงานการแสดงผลงานท่ีโรงเรียนจดั
ขึ้น  (โรงเรียนจดัให้มีการแสดงและการประเมินผล
งานประจ าปี)  ด้าน.. 

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  

เศรษฐกิจและสังคม 
 

2) ร้อยละของจ านวนผลงานท่ีเก่ียวกบัการท า
กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ของนกัเรียนช้ัน   
ม. 4 – ม. 6   ท่ีนกัเรียนท าขึ้นดว้ยความริเร่ิมของ
ตนเอง  ท่ีไดรั้บเชิญหรือคดัเลือกให้เขา้ร่วม
แสดง/ ประกวด/แข่งขนั           

 
 
 

68.17 
 
 

 
 
 

70.21 
 

 

 
 
 

72.25 
 
 

 
 
 

74.29 
 
 

 
 
 

76.33 
 
 

 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• จดันิทรรศการเวทีศกัยภาพโรงเรียน

มาตรฐานสากล 
 
 

 

 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   1    : พฒันาคุณภาพผู้เรียน  (ต่อ)          [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  4  ( ต่อ ) 

 
 
 
 
 
 

ร่วมกันรับผิดชอบกับสังคมโลก   (ต่อ) ม.ปลาย 
 

 หรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดัโดยหน่วยงาน
ภายนอก  

▪ กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
▪ ส่ิงแวดลอ้ม 
▪ วิถีชีวิต  ศิลปะ  วฒันธรรม  

เศรษฐกิจและสังคม 
 

3) ร้อยละของจ านวนผลงานการศึกษาคน้ควา้
ดว้ยตนเอง (Independent Study)  ที่
เกี่ยวกับเร่ืองของกลุ่มประเทศอาเซียน 
หรือประเทศอื่นท่ีนกัเรียนสนใจ  ท่ี
นกัเรียนชั้น ม. 4 – ม. 6   ท่ีไดรั้บเชิญหรือ
คดัเลือกให้เขา้ร่วมแสดง/ประกวด/แข่งขนั 
หรือไดรั้บรางวลั จากงานท่ีจดัโดย
หน่วยงานภายนอก 

 
 
 

40.59 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 

50.59 
 
 
 

 
 
 
1 

 
 
 

60.59 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 

70.59 
 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 

80.59 
 
 
 
 
 
 
2 

 
 

➢ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
• กิจกรรม  IS 1- IS 3                     

การศึกษาคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้                     
( Research and  Presentation) ม.ปลาย 

• วนัเปิดบา้นวิชาการสุราษฎร์ธานี ๒ 
• จดันิทรรศการเวทีศกัยภาพโรงเรียน

มาตรฐานสากล 
 
 

 
 
 

▪ กลุ่มฯวิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี  1     การพฒันาคุณภาพผู้เรียน  ( คุณลกัษณะท่ีพงึประสงค์ )        [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

5. ผูเ้รียนมี 
คุณลกัษณะ
และค่านิยมท่ีดี 
และอยูใ่น
สังคมไดอ้ยา่งมี
ความสุข 

 
 
 
 
 
 

 

 
1) นกัเรียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษาก าหนด โดยไมข่ดักบักฎหมาย
และวฒันธรรมอนัดีของสังคม 
▪ ร้อยละของผูเ้รียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมิน

ดา้นคุณธรรม  จริยธรรม  และคณุลกัษณะท่ี
พึงประสงค ์ 9  ประการ  ในระดบัดี 

▪ ร้อยละของผูเ้รียนท่ีผา่นเกณฑก์าร
ประเมินดา้นค่านิยม  12  ประการ      
ในระดบัดี 

2) ร้อยละของนกัเรียนประกอบ  
กิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรม 
บ าเพญ็ประโยชน์ต่อผูอ้ืน่และสังคม  
อยา่งสม ่าเสมอ  ในระดบัดีเลิศ 

3) ร้อยละของผูเ้รียนท่ีปฏิบติัตามระเบียบของ
สถานศึกษา  ในระดบัดีเลิศ 

4) ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการท างาน  
รักการท างานสามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นได ้
ในระดบัดีเลิศ   

 
 
 
 

90.09 
 
 

90.29 
 
 

90.03 
 
 
 

90.15 
 
91.17 
 

 
 
 
 

92.09 
 
 

92.29 
 
 

92.03 
 
 
 

92.15 
 
93.17 
 

 
 
 
 

94.09 
 
 

94.29 
 
 

94.03 
 
 
 

94.15 
 
95.17 
 

 
 
 
 

96.09 
 
 

96.29 
 
 

96.03 
 
 
 

96.15 
 
97.17 
 

 
 
 
 

98.09 
 
 

98.29 
 
 

98.03 
 
 
 

99.15 
 
99.17 

 

 
 
 
➢ โครงการพฒันาระเบียบวนิัยของนักเรียน

โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๒ 
o กิจกรรมพฒันาคุณลกัษณะอนัพึง

ประสงคข์อง น.ร. 
o กิจกรรมอบรมระดบัชั้น 
o กิจกรรมวินยัดี ชีวีมีสุข 
o กิจกรรมขบัขีป่ลอดภยัมีวินยัจราจร 
o ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
o กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะ 

➢ โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
นักเรียน 
 
 

 
 
 

▪ กลุ่มฯกิจการนกัเรียน 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 

 



 

 

100 
 

กลยุทธ์ท่ี   2    : พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา    [ มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

6. ครูครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีความรู้  ความ 
สามารถ          
มีทกัษะตาม
สมรรถนะ       
สามารถ
ปฏิบติังานได้
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพอยา่ง
มืออาชีพ และ
เกิดชุมชน
แห่ง 
การเรียนรู้ 
ทางวิชาชีพ 
(PLC ) 

 

 
1) ร้อยละของจ านวนครูท่ีจดัการเรียนรู้ผา่น

กระบวนการคิดและปฏิบติัจริง และ
สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้

2) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชส่ื้อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้  

3) ร้อยละของจ านวนครูท่ีมีการบริหารจดัการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

4) ร้อยละของครูท่ีตรวจสอบและประเมิน
ผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพฒันา
ผูเ้รียน 

5) ร้อยละของจ านวนครูท่ีมีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ขอ้มูลสะทอ้นกลบัเพื่อ
พฒันาและปรับปรุง การจดัการเรียนรู้ 

6) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
(ICT) ในการจัดการเรียนการสอน การวัด และ
ประเมินผล และการเผยแพร่ผลงานทั้ งระบบ
ออนไลน์ (online)  และออฟไลน(์offline)  

 
87.15 

 
 

86.03 
 
 

86.20 
 

85.25 
 
 

86.50 
 
 

87.27 
 

 
89.15 

 
 

88.03 
 
 

88.20 
 

87.25 
 
 

88.50 
 
 

89.27 
 

 
91.15 

 
 

90.03 
 
 

90.20 
 

89.25 
 
 

90.50 
 
 

91.27 
 

 
93.15 

 
 

92.03 
 
 

92.20 
 

91.25 
 
 

92.50 
 
 

93.27 
 

 
95.15 

 
 

94.03 
 
 

94.20 
 
93.25 
 
 
94.50 
 
 
95.27 

 

 
➢ โครงการพฒันาครู  และบุคลากรทางการ

ศึกษา     
o กิจกรรมการประชุม  สัมมนา  อบรม 

ภายในโรงเรียน 
o กิจกรรมการประชุม  สัมมนา   อบรม

กบัหน่วยงานภายนอก  
o กิจกรรมศึกษาดูงาน (ทศันศึกษา) 
o วิจยัในชั้นเรียน 
o อบรมผลิตและใช ้ส่ือและเทคโนโลยี 
o จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้วิธีปฏิบติัท่ี

เป็นเลิศ(Best Practices)ของกลุ่มฯ  

 
▪ งานบุคคล 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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กลยุทธ์ท่ี   2    : พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ต่อ)       [ มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 

 
ข้อ  6  ( ต่อ )  

 

 
7) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชก้ารวิจยั ส่ือ 

นวตักรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียน  
8) ร้อยละของจ านวนครูท่ีสามารถ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ในการ
จดัการเรียนการสอนในระดบัภาค / ชาติ / 
นานาชาติ 

9) ร้อยละของจ านวนครูท่ีใชห้นงัสือ  ต ารา
เรียนและส่ือภาษาต่างประเทศในการ
จดัการเรียนการสอน 

10) ร้อยละของจ านวนครูท่ีสามารถใช้
ภาษาต่างประเทศในการส่ือสาร 

11) ร้อยละของจ านวนครูผูส้อนท่ีมี
ความสามารถและความเช่ียวชาญเฉพาะ
ทางดา้นวิชาการ / อาชีพ และผา่นการ
ประเมินระดบัชาติ 

 

 
86.10 

 
12.50 

 
 
 

22.50 
 
 

82.50 
 

4.50 
 

 
88.10 

 
13.50 

 
 
 

23.00 
 
 

84.50 
 

5.50 
 

 
90.10 

 
14.50 

 
 
 

23.50 
 
 

86.50 
 

6.50 
 

 
92.10 

 
15.50 

 
 
 

24.00 
 
 

88.50 
 

7.50 
 

 
94.10 

 
16.50 

 
 
 

24.50 
 
 

90.50 
 

8.50 
 

 
➢ โครงการพฒันาครู  และบุคลากรทางการ

ศึกษา     
o กิจกรรมการประชุม  สัมมนา  อบรม 

ภายในโรงเรียน 
o กิจกรรมการประชุม  สัมมนา   อบรม

กบัหน่วยงานภายนอก  
o กิจกรรมศึกษาดูงาน (ทศันศึกษา) 
o วิจยัในชั้นเรียน 
o อบรมผลิตและใช ้ส่ือและเทคโนโลยี 
o จดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้วิธีปฏิบติัท่ี

เป็นเลิศ(Best Practices)ของกลุ่มฯ 

 
▪ งานบุคคล 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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กลยุทธ์ท่ี   3    : พฒันาระบบการบริหารจัดการ       [ มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

7. ผูบ้ริหาร
สถานศึกษามี
กระบวนการ
บริหารและการ
จดัการท่ีมี
คุณภาพ 
 

 
1) ผูบ้ริหารมีวิสัยทศัน์และสามารถบริหาร

จดัการโรงเรียนบรรลุวิสัยทศันข์อง
โรงเรียน  
 

2) ผูบ้ริหารบริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ
ท่ีผา่นการรับรองมาตรฐานคุณภาพตาม
เกณฑร์างวลัคุณภาพแห่งสพฐ.
(OBECQA) และตามเกณฑร์างวลัคุณภาพ
แห่งชาติ (TQA) 
 

3) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีไดรั้บรางวลั
ระดบัชาติ / นานาชาติ 

 
4) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีสามารถใช้

เทคโนโลยีในการบริหารจดัการ 
 

5) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีสามารถใช้
ภาษาองักฤษในการส่ือสาร 

 
ดีมาก 

 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

100 
 

 
ดีมาก 

 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

100 
 

 
ดีมาก 

 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

100 
 

 
ดีมาก 

 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

100 
 

 
ดีมาก 

 
 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

100 
 

➢ โครงการพฒันาหลกัสูตร  และกระบวนการ
เรียนรู้ 
 

➢ โครงการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดั
การศึกษา ให้เป็นองคก์รคุณภาพ 

 
➢ โครงการส่งเสริมศกัยภาพสถานศึกษา 
▪ โรงเรียนรางวลัพระราชทาน 

 

 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารงานฯ 
▪ หวัหนา้งาน 
▪ หวัหนา้กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   3    : พฒันาระบบการบริหารจัดการ  (ต่อ)       [ มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ] 

เป้าประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

ข้อ  7   ( ต่อ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
6) ร้อยละของผูบ้ริหารท่ีมีประสบการณ์การ

อบรม  ศึกษาดูงาน  แลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
การจดัการศึกษาในระดบัชาติ / นานาชาติ 
 

7) ร้อยละของจ านวนผูบ้ริหารท่ีไดน้ าวิธี
ปฏิบติัท่ีเป็นเลศ  (Best  Practice) มาใชใ้น
การบริหารจดัการของโรงเรียน 
 

8) โรงเรียนแสวงหา / ระดมทรัพยากรดา้น
ต่างๆ เพื่อพฒันาความเป็นเลิศในการจดั
การศึกษา โดยสามารถบริหารจดัการได้
อยา่งคล่องตวัตามสภาพความตอ้งการและ
จ าเป็น 

 
9) จดัระบบขอ้มูลสารสนเทศ  การใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการใชร้ะบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
บริหารจดัการเพื่อพฒันาคุณภาพ 

 
100 

 
 
 

100 
 
 
 

A 4 
 
 
 
 
 

A 3 

 
100 

 
 
 

100 
 
 
 

A 4 
 
 
 
 
 

A 3 

 
100 

 
 
 

100 
 
 
 

A 4 
 
 
 
 
 

A 3 

 
100 

 
 
 

100 
 
 
 

A 4 
 
 
 
 
 

A 3 

 
100 

 
 
 

100 
 
 
 

A 4 
 
 
 
 
 

A 3 

 

➢ โครงการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดั
การศึกษา ให้เป็นองคก์รคุณภาพ 

 
➢ โครงการส่งเสริมศกัยภาพสถานศึกษา 
▪ โรงเรียนรางวลัพระราชทาน 

 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารงานฯ 
▪ หวัหนา้งาน 

หวัหนา้กลุ่มสาระฯ 
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กลยุทธ์ท่ี   4    : พฒันาอาคารสถานที่  ส่ิงแวดล้อม  แหล่งเรียนรู้  ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  และมีภาคีร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปลีย่นเรียนรู้  
[ มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 
8. โรงเรียนพฒันา

และจดับริการ
แหล่งเรียนรู้อยา่ง
มีคุณภาพ  เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
ทัว่ถึงและคุม้ค่า 

 

 
 
 
 
 

 
1) ร้อยละของโรงเรียนท่ีมีขนาดชั้นเรียน

เหมาะสมตามมาตรฐานท่ีก าหนดทุกระดบั  
และมีอตัราครู  1 คน  ต่อนกัเรียน                  
ไม่เกิน  20  คน 

2) ร้อยละของโรงเรียนท่ีจดัให้มีหนงัสือ  
ต าราเรียน  ส่ือเทคโนโลยี  ท่ีมีคณุภาพ
ระดบัมาตรฐานสากลอยา่งเพียงพอ 

3) ร้อยละของโรงเรียนท่ีมีเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง  เช่ือมโยง
ครอบคลุมพ้ืนท่ีของโรงเรียน 

4) จ านวนห้องเรียนอเีลก็ทรอนิกส์มลัติมีเดีย  
(Electronics  Multi-Media Classroom ) 
ห้องทดลอง  ห้องปฏิบติัการ และมี
อุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีทนัสมยั  เนน้ความ
เป็นเลิศของนกัเรียนตามกลุ่มสาระอยา่ง
พอเพียง   

 
 

     
100 

 
 
 

90 
 
 

90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

96 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

97 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

98 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
➢ โครงการพฒันาอาคาร  สถานท่ี  ส่ิงแวดลอ้ม  

ให้เอ้ือตอ่การจดัการเรียนการสอน 
 
 

➢ โครงการพฒันาระบบ  ICT   เทคโนโลย ี 
เพื่อการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

 

ข้อ  8   ( ต่อ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
▪ ห้องทดลอง 
▪ ห้องปฏิบติัการ  
▪ ห้องเรียนคุณภาพ 
▪ ห้องคอมพิวเตอร์   

 
5) โรงเรียนมีห้องสมุด แหล่งเรียนรู้  ศูนยวิ์ทย

บริการ  (Resource Center) ท่ีมี
สภาพแวดลอ้ม / บรรยากาศเอ้ือต่อการใช้
บริการ  มีส่ือท่ีเพียงพอ  เหมาะสม  ทนัสมยั  
มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้  
และการคน้ควา้อยา่งหลากหลาย   
▪ ห้องสมุด 
▪ แหล่งเรียนรู้   
▪ ศูนยวิ์ทยบริการ   

 
 

 
 
 

 
 

5 ห้อง 
12ห้อง 

40ห้อง 

4ห้อง 
 
 
 
 
 
 
 
1 

37แห่ง  
2 
 
 
 
 
 

 
 

5 ห้อง 
12ห้อง 

40ห้อง 

4ห้อง 
 
 
 
 
 
 
 
1 

37แห่ง  
2 
 
 
 
 
 

 
 

5 ห้อง 
12ห้อง 

40ห้อง 

4ห้อง 
 
 
 
 
 
 
 
1 

37แห่ง  
2 
 
 
 
 
 

 
 

5 ห้อง 
12ห้อง 

45ห้อง 

4ห้อง 
 
 
 
 
 
 
 
1 

37แห่ง  
2 
 
 
 
 
 

 
 

5 ห้อง 
12ห้อง 

45ห้อง 

4ห้อง 
 
 
 
 
 
 
 
1 

37แห่ง  
2 
 
 
 
 
 

 
 

➢ โครงการพฒันาส่ือ- อุปกรณ์ –ครุภณัฑ ์ เพื่อ
การเรียนรู้ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

➢ โครงการส่งเสริมนกัเรียนใหเ้ป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

 
 

▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 

 
 
 
 
 
 

▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ วิชาการ / ห้องสมุด 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 
9. โรงเรียนใช้

ชุมชนแหล่ง
เรียนรู้ สถาบนั 
และองคก์รต่างๆ 
ทุกภาคส่วนเป็น
เครือข่ายส่งเสริม
พฒันาคุณภาพ
การจดัการศึกษา 

 
 

 
 
 
 

 

 
1) โรงเรียนไดศึ้กษาและจดัท าฐานขอ้มูล

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน สถาบนัและองคก์ร
ต่างๆ ทุกภาคส่วนเพื่อส่งเสริมและพฒันา
คุณภาพการศึกษา 
 

2) โรงเรียนมีชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้รอบดา้น 
ครอบคลุมการเรียนรู้ ธรรมชาติ ภูมิศาสตร์
ประชากร เศรษฐกิจ สังคม ประวติัศาสตร์ 
ศาสนา ศิลปวฒันธรรม การเมืองการ
ปกครอง 
 

3) โรงเรียนมีเครือข่ายแหล่งเรียนรู้สนบัสนุน
จากสถาบนัอุดมศึกษาและองคก์รอื่นๆ ทุก
ภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งภาครัฐ เอกชน ทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ 
➢ ระดบัภูมิภาค     
➢ ระดบัประเทศ    
➢ ระดบัต่างประเทศ 

 
 

 
ไม่มี 

 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
➢ โครงการส่งเสริมความพร้อมสู่ประชาคม

อาเซียน 
 
 
 
 

➢ โครงการภาคีเครือข่ายพฒันาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢ โครงการภาคีเครือข่ายพฒันาการศึกษา 
 
 
 
 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

10. โรงเรียนมภีาคี
ร่วมพฒันา
คุณภาพ
การศึกษาหรือ
แลกเปล่ียน
เรียนรู้ ทั้งใน
ระดบัทอ้งถ่ิน 
ระดบัประเทศ 
และระหว่าง
ประเทศ 

 

 
1) โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาหรือแลกเปลี่ยน

เรียนรู้การจดัการศึกษาในระดับเดียวกัน 
ทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน ภูมิภาค ระดบัประเทศ
และระหว่างประเทศ 

                -  ระดบัจงัหวดั     
                -  ระดบัภูมิภาค    
                -  ระดบัประเทศ 
 
 

2)  ร้อยละของโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์และ
ทรัพยากรระหว่างเครือข่ายโรงเรียนร่วม
พฒันา             -  ระดบัจงัหวดั     

                -  ระดบัภูมิภาค    
                -  ระดบัประเทศ 

 

 

 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 

 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 

 

 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 

 

 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
1 
 

 

 
➢ โครงการภาคีเครือข่ายพฒันาการศึกษา 
 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

(ต่อ)  ขอ้  10 
 
3) โรงเรียนมีภาคีร่วมพฒันาหรือแลกเปลี่ยน

เรียนรู้การจดัการศึกษาจากสถาบนั 
อุดมศึกษา และองค์กรอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งทั้ง
ภาครัฐและเอกชน ทั้งในระดบัประเทศ
และต่างประเทศ 

                -  ระดบัประเทศ    
                               -  ระดบัต่างประเทศ 
 
 
4)   ร้อยละของครู / นกัเรียนท่ีมีเครือข่าย 
       แลกเปล่ียนเรียนรู้กบับุคคลอืน่ทั้งใน 
       ระดบัประเทศและต่างประเทศ 

                -  ในประเทศ    
                -  ต่างประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
 
 
 
 
1 
1 
 

 
 
 
 

➢ โครงการภาคีเครือข่ายพฒันาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

➢ โครงการภาคีเครือข่ายพฒันาการศึกษา 
 

 

 
 
 

▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มบริหารทัว่ไป 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 
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กลยุทธ์ท่ี  5  : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตบนพื้นฐานความเป็นไทย  ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  สู่ความเป็นพลเมืองแห่งศตวรรษท่ี 21 
[ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
11. โรงเรียนส่งเสริม

สนบัสนุน  แนะ
แนว ช่วยเหลือ
ผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล 
สามารถพฒันา
ผูเ้รียนเตม็ตาม
ศกัยภาพ 

 

1) มีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  การบริหาร
จดัการระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนโดย
ผูป้กครองและเครือขา่ยผูป้กครองเขา้มามีส่วนร่วม                  
ในการด าเนินงาน และจดัระบบสารสนเทศ
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานต่อการพฒันาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  

  

2) มีการบูรณาการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนให้อยูใ่นกิจกรรมปกติของการ
ด ารงชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน 
 

3) ท าความรู้จกันกัเรียนเป็นรายบคุคลดว้ย
การศึกษาขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล  การ
เยี่ยมบา้น  การสังเกต  การสอบถาม และ
การสัมภาษณ์ 
 

4) จดัให้มีบริการแนะแนว  ครอบคลุมการ
แนะแนวการศึกษาอาชีพ  รวมทั้งการ     
แนะแนวทกัษะชีวิต 

 

5) มีการติดตามผลนกัเรียนทั้งดา้นการศึกษาต่อ      
การประกอบอาชีพ  และการด าเนินชีวิต 

A4 
 
 
 
 
 
 

A4 

 
A4 

 
 
 

A4 
 
 
 

A4 

A4 
 
 
 
 
 
 

A4 

 
A4 

 
 
 

A4 
 
 
 

A4 

A4 
 
 
 
 
 
 

A4 

 
A4 

 
 
 

A4 
 
 
 

A4 

A4 
 
 
 
 
 
 

A4 

 
A4 

 
 
 

A4 
 
 
 

A4 

A4 
 
 
 
 
 
 

A4 

 
A4 

 
 
 

A4 
 
 
 

A4 

➢ โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม   
สร้างส านึกความรับผิดชอบต่อตนเอง             
และสังคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

➢ โครงการพฒันาสมรรถนะทางการเรียนรู้  
และทกัษะชีวิต 

 
➢ โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามยั

นกัเรียน 
 

 

▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารกิจการ

นกัเรียน 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 

 

https://www.google.com/url?q=https://thaidigizen.com/digital-citizenship/ch1-digital-citizenship/&sa=U&ved=0ahUKEwjct7nz6KTgAhWBXSsKHRNYCm4QFggLMAM&client=internal-uds-cse&cx=partner-pub-6660800402070493:3112626617&usg=AOvVaw0InhW8KhXRqoqaZRP1ZN3q
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กลยุทธ์ท่ี  5  : (ต่อ)             [ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  ] 

จุดประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ปีฐาน ค่าเป้าหมาย 
 

โครงการ /  กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ปี  61 ปี  62 ปี 63 ปี  64 ปี  65 
 

12. ผูเ้รียนมีคุณภาพ
ชีวิตบนพ้ืนฐาน
ความเป็นไทย
ตามหลกัปรัชญา
ของ เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
 
 
 

 

1) มีระบบกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน  แหล่งเรียนรู้  
สภาพแวดลอ้ม หลกัสูตร และการจดัการเรียนรู้ท่ี
เอ้ืออ านวยให้ผู ้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง 
อยา่งต่อเน่ือง ส่งผลให้ผูเ้รียนมีคุณภาพ 
 

2) จดัการเรียนรู้ และนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ 
ส่ือและเทคโนโลยี   เพื่ อให้ผู ้เรียนมีคุณภาพ               
มีศักยภาพ สามารถด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข                  
ในสังคมโลกไร้พรมแดนในศตวรรษท่ี 21 
 

3) จัดกิจกรรม ส่งเสริมด้านค่านิยม  คุณธรรม 
จริยธรรม ความเป็นไทย  มี จิตส านึกในการ
อนุรักษป์ระเพณีศิลปวฒันธรรม  ภูมิปัญญาไทย  
และรู้จักพึ่ งตนเองเพื่อการด าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุ ข  รู้ จักการปรับตัวให้ ทั นกับการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้ นในสังคม  มีทักษะชีวิต
พ้ืนฐานและการมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 
A 4 

 
 
 

A 4 
 
 
 

A 4 

 
A 4 

 
 
 

A 4 
 
 
 

A 4 

 
A 4 

 
 
 

A 4 
 
 
 

A 4 
 

 
A 4 

 
 
 

A 4 
 
 
 

A 4 

 
A 4 

 
 
 

A 4 
 
 
 

A 4 

 

➢ โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม   
สร้างส านึกความรับผิดชอบต่อตนเอง             
และสังคม ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

➢ โครงการโรงเรียนศนูยก์ารเรียนรู้ตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการศึกษา 
 

➢ โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   
 

➢ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า   
 
 

 
▪ ฝ่ายบริหาร 
▪ กลุ่มบริหารกิจการ

นกัเรียน 
▪ วิชาการ 
▪ กลุ่มสาระฯ 
▪ ครูผูส้อน 

 

หมายเหตุ  A 1 = Awareness     ตระหนกั รับรู้ เขา้ใจ มุ่งมัน่ เห็นความส าคญั   (แต่ยงัไม่ไดด้ าเนินการ) 
A 2 = Attempt      ความมุ่งมัน่ พยายามลงมือปฏิบติั   PDCA  (ด าเนินการแลว้) 
A 3 = Achievement     มีผลสัมฤทธ์ิปรากฏ  ( Best Practice ) หรือความส าเร็จท่ีเกิดขึ้นเป็นผลผลิตท่ีเกิดขึ้นจากการพฒันา 
A 4 = Accreditation     ท าต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบยัง่ยืนและเป็นวฒันธรรมองคก์ร อตัลกัษณ์ ของโรงเรียน 


